ZMLUVA
0 poskytovani praktického vyucovania ¢. 3/2016

Stredna odborna $kola polytechnickd, Novozamocka 220, 949 05 Nitra,
ICO: 42114985 DIC: 2022445799
zastiipena
Ing. OPgou Hodéalovou, riaditel’kou $koly

a

ORGANIZACIA : Menzi Muck Slovakia, a.s., PO BOX 7, Hlohovecké 4, 451 41 Luzianky,
ICO: 36537365
zastiipena
Christopherom Terle, konate’om

uzatvaraju na zéklade zdkona €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov
zmluvu o poskytovani praktického vyu¢ovania
ziakov SOS polytechnickej Nitra na pracovisku organizacie

Menzi Muck Slovakia, a.s., PO BOX 7, Hlohovecka 4, 451 41 Luzianky

Obsah zmluvy :

A. ORGANIZACIA:

1.

11.
12.

13.

Odborny vycvik sa uskuto¢ni v stlade so Skolskym vzdelavacim programom Studijnych odborov 2413
K mechanik strojov a zariadeni a 2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni,
vybavenim ucebnych priestorov uréenych normativom materidlno-technického a priestorového
zabezpedéenia, uéebnymi osnovami tvoriacimi profil absolventa Strednej odbornej $koly polytechnickej
Nitra vysSie uvedenych Studijnych odborov Vv sulade s predmetom ¢innosti organizacie, ktory zodpoveda
obsahu vzdelavania v §tudijnych odboroch S0 zameranim ¢innosti organizacie.

Praktické vyuCovanie sa uskuto¢ni formou odborného vycviku na pracovisku organizacie: Menzi Muck
Slovakia, a.s., PO BOX 7, Hlohovecka 4, 451 41 Luzianky.

Casovy harmonogram odborného vycviku je od 7.00 hod. do 14.00 hod. u ziakov §tvrtych ro&nikov
a u ziakov tretich ro¢nikov od 7.00 hod. do 13.00 hod.

Zabezpeci vo svojich prevadzkach v ¢ase od 25. 01. 2016 do 30. 06. 2016 pozadované podmienky na
vykonanie odborného vycviku ziakov Stvrtého ro¢nika S$tudijného odboru 2413 K mechanik strojov
a zariadeni a ziakov tretieho a §tvrtého rocnika S$tudijného odboru 2426 K programator obrabacich
a zvaracich strojov a zariadeni.

Pocet Ziakov, ktori sa z(¢astnia odborného vycviku je 5, z toho 5 chlapcov a 0 dievéat.

Zabezpeci cez poverenych pracovnikov majstrov odbornej vychovy tspesné splnenie cielov praktického
vyu€ovania pri dodrziavani spravnych pracovnych postupov.

Umozni ziakom uvedenym v pripojenom zozname vstupovat' do prevadzkovych objektov, v ktorych budu
pracovat’.

Poveri organizovanim odborného vycviku svojich pracovnikov: Ivana Simu, tel. kontakt: 0905872160
a Ing. Pavla Prsteka tel. kontakt:037/6921129.

Pracovnici povereni vedenim praktického vyucovania budt podliehat’ vedeniu organizacie.

Je povinny pravidelne informovat’ stredni odbornti Skolu o ziakoch, ktori u neho vykonéavaju praktické
vyucovanie a 0 vSetkych skuto¢nostiach suvisiacich s vykonom praktického vyucovania. Tato informacnt
povinnost’ plni prostrednictvom pedagogického zamestnanca strednej odbornej Skoly Mgr. Martina
Mikulésa. Prospech ziaka na praktickom vyucovani, ktory zodpovedd forme odborného vycviku sa
klasifikuje znamkou: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 — nedostato¢ny.

Zabezpeci na svoje naklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre kazdého ziaka.

Odmenu za produktivnu pracu poskytuje za kazda hodinu vykonanej produktivnej prace vo vyske 50 % az
100 % z hodinovej minimalnej mzdy podla § 2 ods. 2 zakona ¢. 663/2007 Z. z.

Je povinny pri vykone praktického vyuCovania zabezpecCit’ bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci ziakov
a pInit’ povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi podl'a zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



14. Zabezpedi skolenie ziakov z oblasti ochrany a bezpeénosti zdravia pri praci, hygieny prace a protipoziarnej
ochrany (vstupna instruktaz) v rozsahu stanovenom Zakonnikom prace.

15. Umozni ziakom vykonavat’ dohodnutt pracovnu ¢innost’ a poskytne im potrebné pracovné prostriedky a
material.

16. Umozni ziakom stravovanie vo svojom Stravovacom zariadeni za rovnakych podmienok ako svojim
pracovnikom, pokial tito o stravu poziadaju.

17. Uvolni pre ziakov vo svojom zariadeni potrebnu kapacitu Satni a hygienickych zariadeni.

18. Bez zbyto¢ného odkladu oznami absenciu ako aj iné nedostatky zo strany ziakov zucastiiujucich sa
praktického vyugovania poverenému pracovnikovi SOS polytechnickej, Novozamocké 220, Nitra.

19. Uzatvoreni zmluvu mozno ukoncit vzajomnou dohodou strednej odbornej Skoly alebo pisomnou
vypoved'ou strednej odbornej skoly alebo organizacie s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

B.SKOLA:

1. Dohodne v spolupraci s poverenym pracovnikom organizacie vsetky podmienky praktického vyu€ovania ¢o
do obsahu a rozsahu odborného vycviku.

2. Poveruje Mgr. Martina Mikulasa, ¢islo telefonu 0903967578 vo veci zabezpecenia praktického vyucovania.

3. Pripravi ziakov na préce, ktoré budu pocas praktického vyucovania vykonavat’ a aplikuje ziskané skusenosti
ziakov z prevadzky praktického vyucovania na teoretickom vyucovani.

4. Pouci ziakov o doslednosti dodrziavania bezpecnostnych, hygienickych a protipoziarnych predpisov.

5. Poskytne podla svojich moznosti v ramci vzajomnej spoluprace technicko-konzultaénu ¢innost’.

6. Poveri svojich pracovnikov vykonavat' kontrolu a pedagogické usmernovanie prac v rdmci praktického
vyucovania. Poskytne organizacii prehl'ad o zékladnej legislative tykajticej sa praktického vyucovania ziakov
u pravnickych osob.

C. OBOZNAMENIE SO ZMLUVOU:

S obsahom zmluvy budt oboznameni vsetci veduci pracovnici prevadzkovych tisekov, v ktorych budi Ziaci
vykonavat’ praktické vyucovanie.

D. PRILOHA ZMLUVY:

Zoznam ziakov s pozadovanymi udajmi.

E. Zmluva o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku bola vypracovana v zmysle
zakona €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Tato Zmluvavnadobﬁda platnost’ podpisom oboch stran. Vyhotovuje sa v dvoch exemplaroch (1x pre organizaciu
a 1 x pre SOS polytechnicku).

Ve V Nitre 22. 01. 2016

Za organizaciu : Za skolu :

Riaditel’ (konatel’) Ing. Ol'ga Hodalova
riaditel’ka skoly



