
EUT – 7 – 142 – XX/2005 – I 

 

 

 

DOHODA O VYKONANÍ PRÁCE  

V Bratislave  

 
Zamestnávateľ:   

zamestnanec:                                                       predošlé priezviská: 
dátum narodenia:   
miesto narodenia:                                                 rodné číslo: 
rodinný stav: číslo OP:
trvalé bydlisko:  

uzatvárajú podľa § 223 až 226 Zákonníka práce túto 

5. Odmena za vykonanie pracovnej úlohy je splatná po dokončení a odovzdaní práce vo
výplatnom termíne Štátneho inštitútu odborného vzdelávania určenom na výplatu platu a
bude poukazovaná na účet zamestnanca:   

8. Ďalšie dohodnuté podmienky ... 

........................................... 
odtlačok pečiatky a podpis 
         zamestnávateľa 

6. Prácu za ŠIOV Bratislava prevezme a vyhodnotí:  
7. Zamestnanec bude vykonávať práce osobne  
                                                                 
 

dohodu o vykonaní práce

 1. Dohodnutá pracovná úloha:  
 

  2. Predpokladaný rozsah práce v hodinách spolu : 
  3. Doba, v ktorej sa má pracovná úloha vykonať:  
  4. Dohodnutá odmena:  

........................................... 
 podpis  zamestnanca     
                                                                            

 


