Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach
Skolsky rok 2017/2018



Struktira spravy je vstlade splatnou vyhlaskou Ministerstva §kolstva Slovenskej

republiky ¢. 9/2006 Z. z.
vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni

o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
a s metodickym usmernenim

Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 10/2006-R  z25. maja 2006 k uvedenej

vyhlaske.

§2,0ds.1

a) Zakladné identifikaéné idaje o $kole

Nazov Stikromn4 strednéd odborné skola polytechnicka DSA, Novozamocka 220, Nitra
Skoly -0d 01.09.2017

Adresa Novozamocka 220, 949 05 Nitra 5

Telefén +421 37 6517818

Fax + 421 37 6550455

E-mail ptechskola@mail.t-com.sk

Web http://www.ptechskola.edu.sk

Vediici zamestnanci Skoly

0911 345 217

Funkcia Meno Telefon/ E-mail
mobil
riaditel’ka Ing. Ol'ga Hodalova 037/6517818 ptechskola@mail.t-com.sk

zastupca riaditel’ky pre
praktické vyucovanie
a CNC centrum

Ing. Jan Videriian

0911345215

vidernan.j@gmail.com

zastupkyna riaditel’ky
pre teoretické
vyucovanie odbornych
predmetov

Ing. Maria Hyckova

0911 345219

hyckovamaria@centrum.sk

zastupkyna riaditel’ky
pre teoretické
vyuéovanie vS§eobecno-
vzdelavacich predmetov

Mgr. Sona Steinerova

0911 345214

sonasteinerova@gmail.com

zastupca riaditel’ky pre
technicko-ekonomické
¢innosti

Ing. Richard Labovsky

0911 345 213

polytechnr@mail.telekom.sk

manazérka useku
riaditel’ky

Ing. Méria Karvajova

0911 345 218

karvajova@gmail.com




Rada skoly

Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany za

Mgr. Hilda Vancovska predseda pedagogickych zamestnancov
Ing. Maria Karvajova zapisovatel’ka | nepedagogickych zamestnancov
Ing. Julius Torok Clen pedagogickych zamestnancov
Andrea Vargova ¢len rodicov ziakov

Mariana Polivkova ¢len rodicov Ziakov

Monika BaleSova ¢len rodicov ziakov

Ing. Marian RadoSovsky Clen zriad’'ovatel’a

Mgr. Ol'ga Hodalova ¢len zriad’'ovatel’a

Andrej Hutta, MBA ¢len zriad’'ovatel’a

Megr. Juraj Leldk Clen zriad’'ovatel’a

Lukas§ Hanko ¢len ziakov

Rada Skoly pri Strednej odbornej Skole polytechnickej, Novozdmocka 220, Nitra bola
ustanovend v zmysle § 24 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v sSkolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Funkéné

obdobie Rady skoly je od 09. novembra 2015 do novembra 2019.

Poradné organy Skoly

Nazov poradného organu

Vedici poradného organu

Vedenie Skoly

Ing. OI'ga Hodalova

Pedagogicka rada

Ing. OI'ga Hodalova

Veduci pedagdg sekcie odbornych
predmetov

Ing. Julius Torok

Veduci pedagog sekcie
vSeobecnovzdelavacich predmetov

Mgr. Hilda Vancovska

a literatiry, spoloCensko-vedné predmety

Vychovna poradkyna PaedDr. Eva Streérova
Kariérova poradkyna Ing. Katarina Tomanova
PK slovenského jazyka

PaedDr. Eleonora Kopecka

PK cudzich jazykov (ANJ, NEJ)

PaedDr. Alena Sottnikova

PK prirodné vedy (matematika, fyzika,
chémia a informatika), zdravie a pohyb

Mgr. Anna Prevuznakova

PK predmetov elektro - odborov

Ing. Miroslav Gallik

PK predmetov strojarstvo

Ing. Marian Smerek

PK plasty, Zivotné prostredie, ekonomika

Ing. Stefania Morvaiova




Rada rodic¢ov

Andrea Vargova

Ziacka rada

Lukas Hanko

Koordinator prevencie

Mgr. Ivan Nagy

Koordinator pre Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami

Mgr. Sona Steinerova

Koordinator pre maturitné skusky a AsC
agendu

Ing. Marian Smerek

Koordinator prace ziackej skolskej rady

Mgr. Erik Papp

Koordinator pre mimoskolsku ¢innost’

Andrea Ratkovska

Koordinator CO

Mgr. Dusan Rehak

b) Udaje o poéte Ziakov

Pocet Ziakov denného stadia k 15. 09. 2017: 433
Pocet ziakov denného Stadia k 30. 06. 2018: 414
Pocet tried: 17

Trieda Odbor Pocet Ziakov | . Z toho .
integrovani
I. PGMN Studijny — 4 rocny 29 1
I. MSMIN Studijny — 4 ro¢ny 19 1
I. MEPG Studijny — 4 rocny 27 3
I. OTE ucebny — 3 roény 18 5
II. MEPG | Studijny — 4 ro¢ny 29 3
II. PGMN | Studijny — 4 rony 32 1
II. MSMN | Studijny — 4 ro¢ny 22 3
I1. OKEL ucebny — 3 rocny 28 2
I11. PG Studijny — 4 ro¢ny 34 3
III PGMN | Studijny — 4 rocny 31 3
111. ME Studijny — 4 rocny 20 5
III. TAEL | uCebny — 3 ro¢ny 20 6
IV. PG Studijny — 4 rocny 28 1
IV.PGMN | studijny — 4 rocny 28 0
IV.ME Studijny — 4 rocny 26 2
IV.ETTE Studijny — 2 ro¢né nadstavbové Stidium 12 3
I1. DS $tudijny — dial’kova forma $tadia 11 0
SPOLU 414 42




¢) Udaje o poétoch a vispe$nosti Ziakov na prijimacich skuskach a ich naslednom prijati
na S§tudium na strednu Skolu

Talentové skusky

Prijimacie skusky pre Sk. rok 20172018, ktoré si vyzaduju overenie Specialnych
schopnosti, zru¢nosti alebo nadanie pre umelecky ucebny odbor 8541 H umelecky kovac
a zamoc¢nik sa konali dila 05.04.2017. Na talentové skusky v uvedenom odbore sa neprihlasil
ani jeden uchadzac.

Prijimacie skuSky v ostatnych odboroch

Prijimacie sktsky sa konali v prvom kole v ditoch 09.05.2017 a 11.05.2017 a v druhom
kole 20.06.2017.

Do studijnych odborov boli ziaci prijati na zaklade uspeSného vykonania prijimacich
skasok a na zdklade kritérii pre prijimanie ziakov.

Do ucéebnych odborov boli ziaci prijati bez prijimacich skasok na zaklade kritérii pre
prijimanie Ziakov.

Prijimacie skusky prebehli v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 61/2015 Z.
z. oodbornom vzdeldvani a priprave aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a vyhlasky MSVVa$ SR &. 65/2015 Z. z. o strednych $kolach v zneni
neskorsich predpisov.

d) Udaje o poétoch prijatych Ziakov do prvého ro¢nika strednej $koly; tidaje o po&toch
a uspesSnosti uchadzacov na prijatie

Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skusky: 187
Pocet prihlasenych Ziakov na uc¢ebné odbory: 32, ztoho 1 dievca
Pocet ziakov prijatych po uspesnom
absolvovani prijimacich skuSok: 128
Pocet ziakov prijatych bez prijimacej skasky: 32, z toho 1 dievca
Pocet zapisanych prvakov k 30. 6. 2017: 95, z toho 1 dievca
Skuto¢ny pocet ziakov 1. rocnika k 15. 9. 2017: 98, z toho 1 dievca
Denné stadium Nadstavbové Studium Spolu
dennou formou
prihlaseni 187 19 206
prijati 160 19 179




e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikicie Ziakov podl’a poskytovaného stupiia vzdelania

1. Studijné odbory

vl)r;(:::;:y > ANJ | APE | CIS | DEJ | ELR | ELZ | ESH | FYZ | GAT | HWW | INF | MAT | MRZ | NEJ | OBN | OVY | PCI | PCM | PGZ
I. PGMN 2,72 3,10 3,07 1,72 | 2,45 245 | 1,52

I. MEPG 2,44 2,53 | 248 2,44 1,59 | 1,93 20 | 1,7

I. MSMN | 2.83 3,11 3,53 2,11 | 321 2,67 | 2,16

II. PGMN | 234 2,16 2,28 1,16 | 234 1,69 | 131 1,56 | 1,87
II. MEPG | 228 228 | 243 | 1,72 2,50 1,29 | 2,46 20 | 2,07 | 1,89 3,20
II. MSMN | 2,59 2,77 3,09 1,50 | 2,59 232 | 1,68 2,67

II1. PG 321 | 2,12 2,82 3,15 2,62 | 2,0 221
III. PGMN | 3,07 | 2,81 3,39 3,10 3,67 | 3,16 | 2,61 2,55 | 2,80
III. ME 2,70 | 1,70 3,0 2,70 1,70 2,60 | 3,30 225 | 1,65 | 2,0

IV. PG 2,85 | 2,71 2,96 1,0 1,93 2,36
IV. PGMN | 3,52 | 261 3,39 3,20 2,54 2,71 | 2,86
IV. ME 3,09 | 2,40 331 | 3,13 3,07 | 3,10 3,0 3,33 228 | 2,90

SPOLU 2,80 | 239 | 241 | 2,68 | 1,72 | 3,16 | 3,13 | 2,87 | 3,07 | 2,40 | 1,56 | 2,77 | 3,30 | 2,64 | 2,36 | 194 | 2,45 | 237 | 2,55




fr;‘:i‘:;;y » 1 POG | PRO | PRN | SJL | SNI | STN | STT | TCK | TEC | TSV | TMN | T™MO | TNI | VYT | ZAE | ZEN | sww Ptr;fe'gyer
I. PGMN 2,69 3,07 | 2,69 | 2,79 | 341 | 1,58 1,93 2,52
I. MEPG 1,81 | 138 | 125 | 138 | 1,81 | 2,11 | 1,52 2,26 2,02
I. MSMN 3,11 244 | 3,06 | 326 | 30 | 1,59 3,29 2,94 2,86
II. PGMN 2,28 141 | 1,75 | 1,53 | 132 1,80
II. MEPG 2,43 1,20 | 2,00 | 1,20 | 1,86 172 | 2,83 | 2,84 2,18
II. MSMN 2,95 191 | 2,77 | 222 | 2,05 2,69 2,40
I1L. PG 1,29 1,85 | 2,88 2,56 | 1,82 | 1,88 | 1,68 2,79 2,33
III. PGMN | 1,29 2,68 | 3,16 332 | 223 | 232 | 2,52 2,55 2,73
1I1. ME 1,30 | 1,30 | 1,60 | 2,35 | 3,40 2,20 220 | 227
IV. PG 1,82 1,86 | 2,89 2,55 | 2,50 | 1,96 1,79 2,32
IV. PGMN | 225 2,75 | 3,71 3,14 | 2,39 2,64 2,71
IV. ME 220 | 3,10 | 2,68 | 3,08 | 3,53 2,30 2,90 | 2,88
SPOLU 1,69 | 2,20 | 224 | 2,78 | 2,77 | 225 | 1,94 | 254 | 232 | 1,91 | 2,10 | 2,99 | 2,44 | 1,72 | 2,49 | 2,84 | 2,55 | 242
2. ucebné odbory

Predmety »

- Trieda ANJ | ELE | ELR | EKO | ESP | FYZ | INF ;(/[M MTE | MAT | MKT | NEJ | OBK | OBN | ODK | ovY | POG

I. OTE 2,46 2,83 20 | 425 | 322 4,0 2,50 | 261

11. OKEL 2,88 | 3,10 | 2,90 | 332 | 340 | 2,93 | 1,64 2,89 3,0 271 | L17

1L TAEL 3,53 2,70 | 3,60 | 3,0 30 | 250 | 3,0 | 270 | 2,45 2,45

SPOLU 2,96 | 3,10 | 2,90 | 3,01 | 3,50 | 2,76 | 1,64 | 2,0 | 425 [ 304 | 250 | 333 | 2,70 | 245 | 2,50 | 2,59 | 117
Predmety » Priemer

- Trieda PCM | REE | SJL | SIN | STT | TCK | TEA | TEC | TSV | UCT | USP | VYU | ZAE triedy

1. OTE 3.17 | 346 | 257 | 225 | 225 | 278 | 1,94 2,60 2,79

1. OKEL 3,0 332 1,50 | 2,72 3,06 | 2,07 2,90 2,67

1L TAEL 320 | 3,0 260 | 1,79 | 3,00 | 230 | 3,20 2,79

SPOLU 30 | 320 | 316 | 346 | 2,04 | 249 | 225 | 281 | 1,93 | 3,00 | 230 | 3,05 2,60 2,75




3. nadstavbové Stadium

fr;(::;:y : ANJ | APE | AUT | DEJ | ECF | ELE | ELK | ELR | ESP | FIN | FYZ | KAJ | KNJ | INF | MAT | MKT | NEJ
IV. ETTE 344 | 2,58 | 2,60 | 2,83 | 2,43 | 3,40 2,20 | 2,40 | 2,86 | 2,83 3,0 3,0 2,42 3,0
II. DS 391 | 2,67 2,33 1,67 2,0 2,33 | 3,56 1,55 3,0 2,33
SPOLU 3,68 | 2,63 | 2,60 | 2,58 | 2,05 | 3,40 2,0 2,20 | 240 | 2,60 | 3,20 3,0 3,0 1,55 | 2,71 | 2,33 3,0
Predmety » Priemer

- Trieda OBN | PRN | PRX SJL STV TSV TIC TNI | TOO | UCT | VYU | VYT | HOT | HOK ot
IV.ETTE 2,50 2,86 2,17 3,33 1,86 1,88 3,43 2,80 2,71 1,86 2,67

IL. DS 1,78 3,44 1,0 2,67 3,0 3,33 2,67 2,40 2,77

SPOLU 2,50 2,86 1,98 3,39 1,43 1,88 2,67 3,0 3,33 3,05 2,80 2,40 2,71 1,86 2,72




Vysvetlivky — skratky predmetov

Anglicky jazyk

Aplikovana ekondmia

Automatizacia

Automatizacia strojarske;j vyroby
Automobily a prislusenstyvo

Cislicova technika

Cislicovo riadené obrabacie stroje
Dejepis

Diagnostika a opravarenstvo
Ekonomicke cvicenie v cvicnej firme
Ekonomika

Elektrické merania

Elektrické stroje a pristroje

Elektronické a elektrické zariadenia motorovych vozidiel
Elektronické zariadenia

Elektronika

Elektronika spotrebnej techniky
Elektrotechnika

Eticka vychova

Financie

Fyzika

Grafické systémy v automatizacnej technike
Grafické systémy v spotrebnej technike
Hospodarska koreSpondencia
Hospodarske vypocty a Statistika

Chémia

AN
APE
AUT
ASY
AUP
CIS
CRS
DE]
DGO
ECF
EKO
ELR
ESP
EMY
ELZ
ELE
ESH
ELK
ETY
FIN
FYZ
GAT
GST
HOK
HVS
CHE

Informatika

Konverzacia v Al

Konverzacia v NJ

Konverzacia v R)

Marketing

Matematika

Materialy

Merania na elekkronickych zariadeniach
Merania v automatizacnej technike
Nabozenska vychova

Nemecky jazyk

Obdianska nauka

Obchodna korespondencia

Odborna prax

Odborna terminoldgia v anglickom jazyku
Odborné terminoldgia v nemeckom jazyku
Odborné kreslenie

Odborny vycvik

Pocitacova grafika

Potitacove siete

Pravna nduka

Programovanie

Programovanie automatizacnych zariadeni
Programovanie CNC strojov
Programovanie strojov a zariadeni

Programové vybavenie pocitacov

INF
KAJ
KMJ
KRJ
MKT
MAT
MTE
MRZ
MZT
NEY
NEJ
OBN
OBK
PRX
OLA
OLN
QDK
ovyY
POG
PCI
PR
PRO
GAZ
PCM
PGZ
SWW

Rozvod elektrickej energie
Rusky jazyk

Slovensky jazyk a literatira
Spolocenska komunikacia
Spotrebna technika
Strojarska technoldgia
Strojarska vyroba
Strojnictvo

Technicka mechanika
Technické kreslenie
Technické merania
Technické meranie
Technické vybavenie pocitacoy
Technika administrativy
Technoldgia

Technoldgia montaze
Technoldgia montaZe a oprav
Technoldgia obrabania
Telesna a Sportova vychova
Ugtovnictvo

(vod do sveta prace
YyuZitie elekkrickej energie
Yypoctova technika

Zaklady elektroniky

Zaklady elektrotechniky

Zdravotna telesnd vychova

REE
RUJ
S
KM
SNI
STT
STV
STN
TNI
TCK
TIC
THM
HwWW
TEA
TEC
TMO
TOO
TLB
TSV
ucT
Usp
YU
WYT
ZEN
ZAE
ZRT



Prospech Ziakov:

. ~ Z toho Prospel (a) Prospel .(a) ; g Spravanie
Trieda Pocet ers z vel’'mi Prospel (a) | Neprospel (a) | Neklasifikovani . « .
dievéat | s vyznamenanim dobre 2. stupen | 3.stupen | 4.stupen
I. PGMN 29 0 1 4 23 1 0 1 0 0
I. MSMN 19 0 1 0 17 1 0 9 1 0
1. MEPG 27 0 8 5 14 0 0 0 0 0
1. OTE 18 1 0 1 15 2 0 0 3 1
II. MEPG 29 0 5 7 15 1 0 3 3 0
II. PGMN 32 0 7 17 8 0 0 0 1 0
II. MSMN 22 0 0 5 17 0 0 8 0 0
I1. OKEL 28 2 3 2 23 0 0 3 4 0
I11. PG 34 0 5 4 25 0 0 2 2 0
111 PGMN 31 0 1 2 28 0 0 4 6 0
I11. ME 20 0 4 5 10 1 0 2 3 1
III. TAEL 20 3 0 3 17 0 0 2 1 0
IV. PG 28 0 6 4 18 0 0 3 1 0
IV. PGMN 28 0 1 2 20 5 0 5 3 0
IV. ME 26 0 2 2 19 3 0 0 0 0
IV. ETTE 12 3 0 3 8 1 0 0 0 0
1. DS 11 5 0 0 11 0 0 0 0 0
SPOLU: 414 14 44 66 289 15 0 42 28 2
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Dochadzka ziakov:

Trieda Pocet ZameSkané ZameSkané Ospravedlnené | Ospravedlnené | Neospravedlnené | Neospravedlnené
Ziakov hodiny hodiny na zZiaka hodiny hodiny na Ziaka hodiny hodiny na Ziaka

I. PGMN 29 6492 223,86 6396 220,55 96 3,31

I. MSMN 19 4713 248,05 4289 225,74 424 22,31
I. MEPG 27 3708 137,33 3661 135,59 47 1,74
I. OTE 18 4601 255,61 3160 175,56 1441 80,06
II. MEPG 29 5489 189,28 5219 179,97 270 9,31

II. PGMN 32 5808 181,50 5723 178,84 85 2,66
II. MSMN 22 6096 277,09 5322 241,91 774 35,18
I1. OKEL 28 6209 221,75 5671 202,54 538 19,21
I1I. PG 34 7782 228,88 7487 220,21 295 8,68

111 PGMN 31 9834 317,23 8844 285,29 990 31,94
111. ME 20 3924 196,20 3597 179,85 327 16,35
I11. TAEL 20 7155 357,75 6911 345,55 244 12,20
IV. PG 28 5651 201,82 5087 181,68 564 28,00
IV. PGMN 28 6070 216,79 5152 184,00 918 32,79
IV. ME 26 5258 202,23 4936 189,85 322 12,38
IV.ETTE 12 2034 169,50 1918 159,83 116 9,67

I1. DS 11 301 27,36 298 27,09 3 0,27

SPOLU: 414 91125 220,10 83671 202,10 7454 18,00
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Analyza vychovno-vzdelavacich vysledkov za Skolsky rok 2017/2018

V skolskom roku 2017/2018 bolo k 31.8.2018 hodnotenych spolu 403 Ziakov dennc¢ho Stadia
a 11 ziakov dialkovej formy Studia. Ziaci boli zadeleni do 17 tried.

Z toho:
12 tried tvorili Ziaci Stvorro¢nych Studijnych odborov:
= programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadenti,
= mechanik strojov a zariadeni,
= mechanik nastavovac,
= mechanik elektrotechnik.

V tychto odboroch Studovalo spolu 325 ziakov.
3 triedy tvorili Ziaci u¢ebnych odborov:
= elektromechanik,
= obrabac kovov,
= technicko-administrativny pracovnik.
V tychto odboroch Studovalo 66 ziakov.
1 triedu tvorili Ziaci nadstavbového Stidia v odboroch:
= elektrotechnika,
= technicko-ekonomicky pracovnik.
V nadstavbovom stidiu dennou formou studovalo 12 ziakov.

1 triedu tvorili Ziaci dial’kovej formy Stidia v Studijnych odboroch:

= strojarstvo,
= technicko-ekonomicky pracovnik.

V tychto odboroch Studovalo 11 Ziakov.

Hodnotenie prospechu Ziakov denného a dial’kového Studia

Hodnotenie prospechu Pocet Ziakov Percentualne vyjadrenie
prospelo s vyznamenanim 44 10,63 %
prospelo vel'mi dobre 66 15,94 %
prospelo 289 69,81 %
neprospelo 15 3,62 %

Spolu: 414 100 %
Priemerny prospech: 2,50

12



Z analyzy prospechu Ziakov vyplyva, ze dosiahnuty priemerny prospech v skolskom roku
2017/2018 (2,50) je 00,10 horsi ako v Skolskom roku 2016/2017 (2,40). Pocet Ziakov s
celkovym hodnotenim prospel s vyznamenanim (10,63%) v porovnani s minulym Skolskym
rokom (8,60%) sa zlepsil o 2,03 stotin.

Opatrenia:

e monitorovat kvalitu vychovno-vzdelavacej cinnosti prostrednictvom pravidelnej
hospita¢nej ¢innosti,

e zistenia z hospitacnej cinnosti vyuzivat pri planovani kontinudlneho vzdelédvania
pedagogickych zamestnancov,

e nadalej zamerat' ¢innost’” metodickych organov na monitorovanie Urovne vzdelavacich
vysledkov Ziakov a na ich analyzu,

e venovat pozornost rozdielnym vzdelavacim schopnostiam Zziakov (vyber uloh
diferencovanej narocnosti, vyber vhodnych foriem a metod),

e zvysit podiel mimoskolskej ¢innosti v rdmci vzdeldvacich poukazov na doucovanie
v jednotlivych predmetoch,

e preverovat vedomosti Ziakov v €astejSich intervaloch,

e nadalej aktivne spolupracovat’ so zakonnymi zastupcami a pravidelne ich informovat
o prospechu ziakov,

e nadalej podporovat’ a motivovat’ Ziakov so slab§imi Studijnymi vysledkami so zameranim
sa na jeho zruc¢nosti a odbornu pripravu,

e nadalej vytvarat’ predpoklady pre Gispesné vzdelavanie Ziakov so SVVP,

e nadalej prehlbovat prepojenie teorie s praxou a vyuzivat kreativne formy vyucovania.

Hodnotenie spravania — zniZené znamky zo spravania

Hodnotenie spravania Pocet Ziakov Percentualne vyjadrenie
1. stupeil 319 81,59 %
2. stupen 42 10,74 %
3. stupen 28 7,16 %
4. stupen 2 0,51 %

Pri hodnoteni a klasifikdcii spravania sa ziakov sme zohladnovali plnenie Skolského
poriadku a vnutornych predpisov Skoly, dodrziavanie mravnych zasad spravania sa nielen
v Skole, ale ina verejnosti poc€as aktivit uskutocnovanych Skolou (exkurzie, vychovné
koncerty, besedy, prednasky...). Stuptiom 1 — velmi dobré sme klasifikovali ziakov v pocte 319
(81,59%) ¢o znamena pokles o 3,89 % v porovnani so Skolskym rokom 2016/2017 (85,48 %).
Stupfiom 2 - uspokojivé (10,74%) boli klasifikovani Ziaci, ktori nedodrziavali pravidla
spolunazivania vzhladom k spoluziakom aucitelom aktori sa opakovane dopustali
zavaznych priestupkov. ZhorSenie sme zaznamenali aj v klasifikéacii spravania stupiiom 3 —
menej uspokojivé (7,16 %) 02,59 % oproti skolskému roku 2016/2017 (4,57 %). Znizent
znamku na stupeil 4 — neuspoRgjivé sme zaznamenali v Skolskom roku 2017/2018 u dvoch
ziakov ¢o predstavuje 0,51% a tieto znamky boli udelené z dovodu vysokej neospravedlnene;j
absencie .
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Vychovné opatrenia Skolsky rok 2016/2017 Skolsky rok 2017/2018

Pochvala riaditel'kou Skoly 43 32

Pochvala triednym ucitel'om 31 45
Napomenutie TU/MOV 127/0 115/0
Pokarhanie TU/MOV 94/0 75/0
Pokarhanie riaditel’kou skoly 38 36
Podmienecné vylucenie 14 7

Vylucenie 5 1

Z vys$ie uvedenej analyzy vyplyva, ze v Skolskom roku 2017/2018 doslo k narastu
poctu pochval triednym ucitelom (45) v porovnani so Skolskym rokom 2016/2017 (31)
a zaroven k poklesu napomenuti a pokarhani ¢i triednym ucitel'om alebo riaditelkou Skoly.
Znizil sa aj pocet podmienecne vylucenych ziakov (7) v porovnani s predchadzajicim rokom
(14).  Pochvaly triednym ucitelom a riaditelkou $koly boli udelené¢ za tvorivii Cinnost
ziakov, aktivity nad ramec svojich povinnosti, charitativnu a humanitarnu pomoc, ucast’ a
umiestnenie na prvych prieCkach v okresnych, krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych
sutaziach. MoZeme konstatovat' u ziakov zvySenie osobnostného rozvoja, ¢o sa prejavilo
hlavne v ich aktivitach charitativnej a humanitarnej pomoci.

NajcastejSimi  dovodmi udelenych vychovnych opatreni za uwfelom zamedzenia
negativneho spravania boli okrem neospravedlnenej ucasti ziakov na vyucovacich hodinach,
neskoré prichody na vyu€ovanie a svojvol'né odchody z poslednych vyucovacich hodin, ale aj
opakované porusovanie $kolského poriadku ako napriklad nevhodné spravanie sa v skole ¢i
na odbornom vycviku, nenosenie si zdkladnych ucebnych pomodcok a poskodzovanie
Skolského majetku.

Pocas skolského roka sme riesili v dvoch pripadoch aj problém zanedbéavania povinnej
Skolskej dochadzky v spolupraci s triednym ucitelom, vychovnou poradkynou, Skolskym
psycholégom a zidkonnym zdstupcom neplnoletého dietata a dani skutocnost sme
bezodkladne oznamili obci, v ktorej ma zikonny zastupca trvaly pobyt a Uradu prace
socialnych veci a rodiny.

Opatrenia:
e zabezpecit’ sledovanie a aktivnu ochranu ziakov pred neZiaducimi javmi ako

zaskolactvo, agresivne prejavy, Sikanovanie, delikvencia, zneuzivanie ndvykovych
latok a podobne,
e zabezpecCit’ ochranu Ziakov pred vSetkymi formami fyzického a psychického nasilia,
e zabezpecCit’ pocit bezpecia a tvorivej atmosféry,

e venovat zvySenu pozornost’ aj ¢astym vymeSkanym hodindm, a to bez ohl'adu na to,
7e su ospravedlnené,

e priebezne monitorovat’ spravanie sa ziakov a ich zmeny,

¢ narieSenie vychovnych problémov vyuzivat’ triednické hodiny,

e nadalej svoju ¢innost’ zameriavat’ na prevenciu najcastejSich prejavov rizikového
spravania aktivitami zameranymi na elimindciu rizikového spravania sa,

e nadalej vychovéavat’ ziakov s dorazom na zamedzenie zaSkolactva a neprimerane;j
komunikécie,
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e nadalej poskytovat’ stcinnost’ orgdnom socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately,
e nadalej riesit’ priestupky so ziakmi a zakonnymi zastupcami formou pohovorov.

Hodnotenie dochadzky
. « . , , Pocet vymeskanych
Dochadzka Pocet vymesSkanych hodin hodin/7iaka
ospravedlnené hodiny 83671 202,10
neospravedlnené hodiny 7454 18,00
SPOLU: 91125 220,10

Z analyzy hodnotenia dochadzky wvyplyva, ze v Skolskom roku 2017/2018 sme
zaznamenali 202,10 ospravedlnenych vymesSkanych hodin na Ziaka a 18 neospravedlnenych
hodin. Hodnotili sme 17 tried. Najmenej neospravedlnenych hodin v priemere na ziaka
zaznamenali triedy Studijnych odborov prvych a druhych ro¢nikov L.MEPG (1,74), . PGMN
(3,31) all. PGMN (2,66). Najviac neospravedlnenych hodin v priemere na ziaka sme
zaznamenali v prvom ro¢niku v uéebnom odbore I. OTE (80,06), kde vysoku absenciu
sposobili traja ziaci, ktori plnenie povinnej Skolskej dochadzky nereSpektovali i napriek
castym individudlnym pohovorom, pohovorom s vychovnou poradkynou, Skolskym
psychologom, pohovorom s rodi¢mi a pravidelnym kontaktom s Uradom prace socialnych
veci a rodiny.

Sucastou zlej dochadzky je aj vysoka miera rozvodovosti, dysfunkéné rodiny, netplné
rodiny, liberalizmus vo vztahoch a narusend komunikécia rodi¢ - dieta. Dolezitym faktorom
je aj vnimavost Skolského psycholdoga voc¢i dianiu v prostredi Skoly ajeho situac¢na
pohotovost’. Pri¢inou nedbalej dochadzky a neospravedlnenych hodin su aj negativne zaZitky
ziakov z rodinného prostredia. Je to celospoloCensky problém, ktory si vyzaduje neustéle
riesenia.

Opatrenia:

e pozornost venovat Ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia a v zaujme
zlepSenia ich dochadzky a Skolskej uspesnosti aktivne spolupracovat’ s rodi¢mi,

o zlepsit' stav vychovy ziakov s osobitnym dorazom na zamedzenie zaSkolactva,
vulgéarnej a neprimeranej komunikacie,

e climinovat’ podporu zaskolactva zo strany rodicov formou pohovorov,

e nadalej predchadzat nadmernému vymeSkavaniu Ziakov uplatnenim vSetkych
dostupnych zadkonnych prostriedkov a opatreni,

e nadalej kontaktovat’ rodiCov v pripade podozrivej a vysokej absencie, atym
posilnovat’ spolupracu skoly a rodiny,

e nadalej vyuzivat moznost komisiondlneho preskisania Ziakov v pripade vysokej
absencie,

» nadalej spolupracovat’ s vychovnou poradkynou, so Skolskym psychologom,
s CPPPaP, CSPP a UPSVaR.
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Vseobecné vzdelavanie

V skolskom roku 2017/2018 pracovali na tseku vseobecného vzdelavania tri predmetové
komisie. Cinnost na tuseku teoretického vyuCovania vychadzala zo zakladnych
pedagogickych dokumentov, ktorymi boli Skolské vzdelavacie programy, ucebné plany
a osnovy, vzdelavacie Standardy, Skolsky poriadok, tematické vychovno-vzdeldvacie plany
jednotlivych vyucujucich predmetov, pedagogicko-organizacné pokyny, ako aj plany prace
jednotlivych predmetovych komisii, ktoré boli schvalené na zasadnutiach predmetovych
komisii a riaditel’kou $koly. Cinnost komisii bola zamerana najmi na odborno-metodické
riadenie vzdelavacieho procesu, pripravu arealizaciu odbornych exkurzii, koordinaciu
kariérneho rastu svojich c¢lenov. Predmetové komisie pripravovali testy na prijimacie
pohovory ziakov, dokumentéciu na zaverecné a maturitné skusky.

Predmetova komisia slovenského jazyka a literatiry a spolo¢enskovednych
predmetov vychadzala z cielovych poziadaviek na vedomosti a zru¢nosti Ziakov, no okrem
toho uskuto¢iiovala cely rad aktivit, v ktorych Ziaci mali mozZnost’ prejavit samostatnost’
a kreativitu. Vo svojej praci sme sa zamerali na tieto zakladné oblasti a to — rozvijanie
Citatel'skej  gramotnosti, komunikativnost, rozvijanie pravopisnych a Stylistickych
zru¢nosti, podporovanie kreativity a rozvijanie finanénej gramotnosti. Preto sme venovali
zvySenu pozornost’ praci s umeleckym, ale aj odbornym textom, ktoré ziaci interpretovali na
zaklade vlastného porozumenia. Pochopenie danych textov sme overovali formou testovania,
rieSenia problémovych tloh atieZ rieSenim réznych kreativnych cvi¢eni. Motivovali sme
ziakov k zvySenému zaujmu o Citanie, zapajali sme ich do sutazi s podobnym zameranim
a viedli sme ich k tvorivému mysleniu. S velkym zdujmom sa u Ziakov stretli vyucovacie
hodiny, ktoré sme realizovali v Skolskej kniznici, kde mali moznost’ pracovat’ s originalnymi
dielami, vyhl'adavat informdcie ako aj umeleckou formou vyjadrovat pochopenie hlavnej
myslienky ¢i tematického zamerania diela. Zap4jali sme sa do aktivit organizovanych nielen
vlastnou Skolskou kniZnicou, krajskou kniznicou v Nitre, ale aj do sutazi organizovanych
slovenskou pedagogickou kniznicou v Bratislave, kde sme aj pravidelnymi ucastnikmi
Medzinarodnej konferencie, ktord je zamerand na hodnotenie spominanych aktivit a tiez
informuje o moznostiach efektivneho vyuzitia knizni¢nych fondov v procese vzdeldvania. Pri
vyucovani dané¢ho predmetu sme uplatiovali také formy a metddy prace, ktoré zohl'adnovali
individualne schopnosti ziakov. Kladli sme doraz na praktické pisomnosti, vlastni tvorbu
jazykovych prejavov, zivy jazykovy prejav, pracu s informaciami a schopnost’ argumentovat’.
Dbali sme o Cistotu jazyka a kultivovany tstny 1 pisomny prejav a upozoriiovali sme zZiakov
na nové tituly literatary 1 beletrie, ¢im sme sa snazili prehlbovat’ ich duchovny rast a viedli
sme ich k estetickému citeniu vhodnym vyberom titulov na ¢itanie. Viedli sme Ziakov ku
spravnej komunikdcii, schopnosti argumentovat’ a vediet’ prezentovat’ svoj vlastny ndzor. To
sa prejavilo hlavne pri realizacii vlastnych projektov a prezentacii. Neustale sme obohacovali
poznatky z oblasti regionalnej kultury, navStevovali sme umelecké vystavy, divadelné
a filmové predstavenia a vychovné koncerty. Nabadali sme Ziakov k humannosti a ochrane
I'udskych prav, tolerancii, reSpektovaniu kulturnych hodndét vlastného, ale aj inych narodov
a etnik. V tejto stvislosti bolo vel'mi podnetnym podujatim zorganizovanie navstevy Muzea
holokaustu v Seredi. Svoju c¢innost sme zameriavali na formovanie postojov, nielen
k ostatnym spoluziakom, ucitel'om, k sebe samym, ale sme formovali postoje k tradiciam c¢i
uz umeleckym, kultirnym, i spolocenskym. Viedli sme Ziakov k sebahodnoteniu, pochopeniu
vlastnych chyb a omylov a hl'adaniu spravnej cesty k naprave.

Usmernovali sme ziakov k odsudzovaniu vSetkych prejavov xenofobie, intolerancie,
diskrimindcie a rasovej nezndSanlivosti vhodnym vyuzivanim umeleckych ukézok. Formovali
sme pozitivne hodnoty cloveka, zameriavali sme sa na medziludské vztahy, vztahy
v multikultarnej spolo€nosti a neustdle sme propagovali zdsady demokracie. Budovali sme
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v ziakoch pravne povedomie. Pracou s textami sa zaujimavymi hravymi cvieniami sme
v ziakoch prehlbovali i finanént gramotnost’.

K dosiahnutiu vytyCenych vychovno-vzdelavacich cielov sme vyuzivali inovativne
formy a metdédy vyucovania a IKT. Prirodzeny talent Ziakov sme rozvijali v zaujmovych
krazkoch umeleckého i spoloCensko-historického charakteru a neustdle sme ich zapajali do
rdznych sut'azi a olympidd, kde sme dosiahli poteSiteI'né vysledky.

Ulohou predmetovej komisie cudzich jazykov bolo viest' Ziakov k uvedomeniu si
jazykovej a kultiirnej pestrosti nielen v ramci Eurdpy, ale aj celého sveta. Cez pochopenie
vyznamu jazyka sme sa snazili viest ziakov k tolerancii, chapaniu odliSnosti a orientacii
v multikultirnom prostredi. Anglicky a nemecky jazyk boli orientované na budovanie
jazykovej, reCovej a komunikativnej kompetencie ziakov. Cielom cudzich jazykov bolo
podporovat’ aj celkovy rozvoj osobnosti ziaka v komunikativnej, poznavacej a etickej
vychove, o com svedci aj ticast’ nasich troch ziakov na vymennom pobyte v Magdeburgu.

Ziaci si osvojili morfologické a syntaktické javy, slovnu zasobu v obsahovych celkoch
s primerane komunikacnym zamerom. Pri praci s cudzojazyCnym textom mali moznost’
pracovat’ so slovnikom a pouzivat rozne informacné zdroje. Okrem toho sa ucitelia
anglického jazyka zapojili a pokracuju v projekte EnglishGo. Tento projekt bol pripraveny
v spolupraci s Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu aSsportu SR a Metodicko-
pedagogickym centrom. Material EnglishGo je vhodnym doplnkovym materidlom na
systematizaciu uciva a precvicovanie si prebratych tematickych okruhov, ako i gramatickych
Struktir. Najvyznamnej$im prinosom materialu je vysoky pocet autentickych nahravok, ktoré
umoznuju nasim ziakom zleps$it’ pociivanie s porozumenim a osvojovat’ si potrebné stratégie.
Cielom tohto projektu je podpora a zvySenie kvality vyucby anglického jazyka vyuZivanim
modernych ainovativnych prostriedkov, ktoré povedi ziaka k vdcSej samostatnosti,
pozornosti a aktivite.

Predmetova komisia ,,Prirodné vedy, zdravie a pohyb*“ rozvija a prehlbuje
pochopenie kvantitativnych a priestorovych vzt'ahov redlneho sveta. Spolu s informatikou
formuje a rozvija logické a kritické myslenie. Ziakom umoZituje pomocou vlastného aparatu
vytvarat’ hypotézy, uplatiovat’ deduktivne uvahy, vyuzivat myslienkové postupy, ktoré vedu
k tvorbe Struktur a tym prezitku celistvosti.

Matematika rozvija matematické myslenie, ktoré je potrebné pri rieSeni roéznych
problémov kazdodenného zivota, kedy mdze ziak aplikovat’ matematické modely myslenia
ajeho prezentacie ako vzorce, diagramy, grafy, tabulky a iné. Vyucujuci kladli doraz na
porozumenie textu, rozvijanie matematickych zrucnosti a rieSenie problémovych uloh. O tom
svedcia 1 aktivity z roznych vedomostnych sutazi ako napr. iBobor, Matematicky klokan,
Expert geniality show a d’alSie iné.

Ulohou telesnej a $portovej vychovy je viest' ziakov k vytvoreniu celozivotného vztahu
k pohybovym a Sportovym aktivitdm a zapdjat’ ich i vo vol'nom case do organizovanych ¢i
neorganizovanych pohybovych aktivit. Vyuzivanie novych technoldgii na vyucovani telesnej
a Sportovej vychovy prispieva k jej atraktivite a efektivite. Okrem tradicnych Sportovych
aktivit sme ponukali aj netradiéné moderné pohybové a Sportové aktivity. Telesna a Sportova
vychova sluZi aj pre Ciasto¢ne oslobodenych ziakov, nielen pre Ziakov s nadpriemernymi
motorickymi predpokladmi. To znamend, Ze prezit Uspech moézu aj ziaci pohybovo
podpriemerni alebo telesne a motoricky zaostavajiici ako aj ziaci s telesnym postihnutim.
MozZno konStatovat, ze telesna a Sportova vychova je nenahraditelnym prvkom vychovy
a vzdeldvania Ziakov a ovplyviiyje nielen rozvoj Skoly, ale aj celej spolo¢nosti. Okrem toho sa
ziaci prvych ro€nikov (56) zucastnili lyziarskeho a snovbordingového kurzu v mesiacoch
februar — marec v Zavadke nad Hronom v lyZiarskom stredisku Polomka — Bucnik.
Organizacia lyziarskeho a snovbordingového vycviku prebehla v stilade so Smernicou ¢.
19/2017.
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Nasa Skola sa orientovala na centralne problémy a témy interdisciplinarneho charakteru.
Medzi nimi boli témy zdravie, volny Cas, zivotné prostredie, Sport a pohybova aktivita.
Uniformitu vyucovania nahradila réznorodost’ a pluralita, pasivitu ziaka jeho aktivita,
samostatnost’ a orientaciu na priemerné¢ho ziaka nahradil diferencovany a individudlny pristup
k ziakom.

V priestoroch $koly mame aj dobre vybavent $kolskd kniznicu, ktord organizovala
rozne moderné, kreativne a originalne knizni¢né podujatia zamerané na podporu vychovy
a vzdeldvania, Citania a zmysluplného travenia volného Casu. Jej cielom bolo podporit
u ziakov informacné zruc¢nosti a prebudit vnich tazbu po pozndvani, vedomostiach
a sebazdokonalovani, prehibit vztah k &itaniu. S cielom podporit rozvoj Gitatel'skej
gramotnosti ucitelia realizovali najma hodiny hlasného ¢itania, Citatel'ské maratony, literarne
arecitatné sutaze, vedomostné kvizy arealizdciu projektov. Poslanim kniznice je aj
uspokojovanie kulturnych, informacnych, Citatel'skych a vzdelavacich potrieb, zabezpecenie
slobodného pristupu k informaciam, celozivotného vzdeldvania a duchovny rozvoj.

Kontrolnd c¢innost® bola zamerand na uplatiovanie pedagogickych inovacii vo
vychovno-vzdelavacom procese smerujiicich k naplfaniu individualnych potrieb Ziakov,
k formovaniu pozitivnych osobnych a socidlnych postojov a hodndt, k rozvijaniu zrucnosti
potrebnych pre vedomostny a profesionalny rozvoj. Vedenie tohto useku kladlo velky doraz
na kvalitu préace, efektivitu vyucovacej hodiny a interpersonalne vzt'ahy.

Aj v tomto skolskom roku sme venovali zvySenu pozornost’ zdravotne znevyhodnenym
ziakom. Tito ziaci plnili rovnaké ciele vzdelavania ako ziaci bez zdravotného znevyhodnenia.
Vseobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa
prispdsobili individudlnym osobitostiam Zziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom
rozsahu, aby ucebné vysledky ziakov zodpovedali profilu absolventa prislusného stupna
vzdelavania s prihliadnutim na druh a stupeii postihnutia alebo narusSenia ziaka. Pedagogicki
zamestnanci pristupovali k tymto ziakom individudlne, reSpektovali ich vyvinové i Specifické
poruchy a snazili sa ich ¢o v najvac¢Sej miere integrovat’ do beznej triedy.

Vysledkom usilia ¢o najviac pomoct’ tymto ziakom T'ahSie prekonéavat’ prekazky, boli
asistenti ucitela, na ktorych ndm ministerstvo pridelilo vrdmci kapitoly na Ziadost
zriad’'ovatel’a sikromnej Skoly financné prostriedky na osobné naklady asistenta ucitela pre
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim podla § 4a ods.2 pism. b) zédkona ¢. 597/2003 Z. z.
o financovani strednych §ko6l v zneni neskorSich predpisov. Aj vdaka tomu moZno
konStatovat’, Ze Ziaci so Specifickymi vyvinovymi poruchami u€enia zvladli predpisané ucivo
a postupili do vyssieho ro¢nika vzdeldvania nielen v uebnych, ale aj v Studijnych odboroch.

Spolupraca s poradenskymi zariadeniami v §kolskom roku 2017/2018

Adresa Riaditel’’ka Kontakt E-mail
CPPPaP centrum@cpppap
UL J. Vuruma 2 Mgr.Maria Paulickova | 037/6554245- | zamestnanci v tvare :
949 01 NITRA 6 meno.priezvisko@cpppap
CSPP mudronova@gmail.com
Mudronova 1 Mgr. Daniela Ballova 037/6525642 | SSMucronoval@gmat.co
949 01 NITRA
CSPP EFFETA
Samova 4 Mer. Iveta Birova 037/6528823 | cifeta@efieta.sk
949 01 NITRA
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Sukromne CSPP 1. | 0904/280 846 | special-poradna@stonline.sk

UL J. Krdla I Megr. Jana MeraSicka 038/5327 021 | dictopolcany@gmail.com

955 01 Topol'Cany )

CSPP Mgr. Andrea 038/5320 531

Pod kalvariou 941 gevéikové 0911/486 487 | cspptopolcany@gmail.com

955 01 Topol'€¢any 0911/486 488

CPPPaP Mgr. Alexandra

Bernoladkova 1652 gt Ale 038/5323187 | cpppaptopolcany@gmail.com
. Hanakova

955 01 Topol'Cany

CPPPaP

Frastacka 4 PaedDr. Jana Gajarska 8;;%1?2232 poradnask@centrum.sk

920 01 Hlohovec

CSPP

M. R. Stefanika 38 | Mgr. Eva Karabova 033/7421 186 | cspp.hlohovec@gmail.com

920 01 Hlohovec

Stkromn¢ CSPP | | 0v0s/827377 |

Pod kopcom 75 Mgr. Anita Nagyova 035/6423164 anitanagy(@zoznam.sk

940 01Nové Zamky

CPPPaP - Centrum pedagogicko-psychologickej poradne a prevencie

CSPP

- Centrum $pecialno — pedagogickej poradne

VUDPAP- Vyskumny Gstav detskej psychologie a patopsycholgie

Opatrenia:

e neustdle zameriavat’ ¢innost’ metodickych organov na analyzu vyucovacich vysledkov

a zistenia uplatiiovat’ v d’alSom procese rozvoja a nad’alej sa venovat’ skvalitnovaniu
vyucovania, monitorovaniu a hodnoteniu Grovne vzdelavacich vysledkov Ziakov,
rozvoj komunikaénych, interpersonalnych a d’alSich kompetencii Ziakov na staZach
v zahranicCi,

rozvijat' schopnost’ efektivne pouzivat’ cudzi jazyk s cielom praktickej komunikécie
ucast'ou Ziakov na zahrani¢nych staZach,

pokracovat’ v budovani pozitivneho imidzu skoly,

rozsirovat’ marketingové aktivity s ciefom prijat’ na $tadium SSOS polytechnicke;
DSA 7zZiakov s vedomostnym a moralnym potencidlom tspesne zvladnut’ Stadium,

podporovat’ rozhodnutie Ziakov uplatnit’ si vzdeldvaci poukaz v SSOS polytechnickej
DSA vhodnou propagiciou cinnosti jednotlivych Sportovych, technickych
a vzdelavacich krazkov,

realizovat’ aktivity na podporu a rozvoj Citatel'skej kultiry Ziakov,

propagovat’ Citanie, zdroje a sluzby Skolskej kniznice v celej Skolskej komunite
a mimo nej,

podporovat’ Ziakov zuc€astiiovat’ sa na hodnoteni kvality svojej prace (sebahodnotenie,
vz4ajomné hodnotenie spoluziakmi),

vyuzivat vo vyucovani efektivne metody, ako je skupinové, projektové a integrované
tematické vyu€ovanie, ktorymi vedieme zZiakov k timovej praci, k vzajomnej pomoci,
spolupatri¢nosti a vzajomnému respektu,

zavadzat’ do vyucovania najmodernejsi sposob multimedidlnej vyucby — e learning,

zvysit'  efektivnost vyuCovania vyuZivanim ndstrojov formativneho hodnotenia
v podobe priebezného hodnotenia ucebnych vykonov Ziakov,
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neustale zvySovat’ kredit SSOS polytechnickej DSA — vysoka naro¢nost’ s primerane
huméannym pristupom k ziakom,

udrzat’ dobrt spolupracu s rodi¢mi, s verejnost'ou, so zriad’ovatel'om,

vytvarat’ optimalne podmienky vo vyu¢ovacom procese a vznikajice problémy riesit
operativne,

realizovat’ aktivity na podporu zdravia a zdravého zivotného Stylu,

vytvorit’ na Skole podpornu klimu, potlacajicu prejavy rasizmu a xenofobie
spolupracovat’ s mimovlddnymi organizéciami,

nad’alej vytvarat’ pozitivnu klimu Skoly a zvySovat’ jej organiza¢nt kultaru,

zamedzit’ narastu konzumného spdsobu zivota formou zdujmove;j ¢innosti ziakov,

nad’alej skvalitiovat vyuCovanie cudzich jazykov vhodnou organizaciou
vyucovacieho procesu ( delenie do skupin, Grovent vedomosti, individudlny pristup ),

zvysit mobilitu  ziakov prostrednictvom projektov, programov a partnerstiev
medzinarodnej spoluprace,

nad’alej zameriavat’ kontrolnt ¢innost’ na vyuzivanie dostupnych ucebnic, uc¢ebnych
pomodcok a didaktickej techniky,

stimulovat’ ziakov k tvorivosti, samostatnosti a ciel'avedomosti,

rozvijat’ kIi¢ové kompetencie ziakov pomenované v profile absolventa a zvySovat’ ich
konkurencieschopnost na trhu prace ( Citatel'skd, matematickd, informaticka
a finan¢nd gramotnost’ ),

rozvijat’ navyk pravidelnej pohybovej aktivity ziakov,

preventivne posobit’ formou telesnej a Sportovej vychovy na zniZovanie chorob
spojenych s obezitou a srdcovych chorob,

nad’alej zvySovat’ percentudlnu Gspesnost’ Skoly na MS formou kriazkovej ¢innosti,

nad’alej sa zapajat’ do olympiad, vedomostnych a Sportovych sitazi na krajskej ¢i
celoslovenskej tirovni.
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Odborné vzdelavanie

Odborné vzdeldvanie zabezpeCovali tri predmetové komisie. Predmetova komisia
strojarskych predmetov, elektrotechnickych predmetov a ekonomickych predmetov.

Cinnost predmetovej komisie strojarskych predmetov vychadzala zplanu prace
predmetovej komisie, ktory bol schvaleny na jej prvom zasadnuti a nasledne riaditel’kou
Skoly. Na zaklade pozorovania vychovno-vyucovacich vysledkov za posledné tri roky mozno
konstatovat, ze 1v Skolskom roku 2017/2018 doslo k zlepSeniu vyucovacich vysledkov
v Studijnych strojarskych odboroch. Zaznamenali sme narast poctu Ziakov s prospechom 1,00
z 2 na 8 v porovnani so Skolskym rokom 2016/2017. Zvysil sa pocet vyznamenanych ziakov
na 32, ¢o v porovnani s predchaddzajicim rokom ¢ini narast az o 11 vyznamenanych Ziakov.
Lepsie vyucovacie vysledky boli dosiahnuté nielen pravidelnym vyuzivanim odbornych
pocitacovych ucebni, interaktivnej tabule a inej didaktickej techniky, ale aj tym, ze rastie
zaujem o strojarske odbory u ziakov s dosiahnutym lepsim prospechom uz na zékladnej Skole.
Naroc¢nost’ Studijného odboru programdtor obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni
a mechanik nastavovac nezvladli 4 Ziaci, ktori neprospeli z viacerych vyucovacich predmetov.
Pozitivne mozno v tejto komisii hodnotit’” vybornli timova spolupracu ucitelov odbornych
predmetov a majstrov odborného vycviku. Vysledkom tejto spoluprace je vysoka zapojenie
ziakov do réznych odbornych sutazi a dosiahnutie vynikajucich Gspechov — 1. a 2. miesto
v krajskom kole Zenit v strojarstve v kategérii B2 a 3. miesto v kategorii BI,
v celoslovenskom kole 2. miesto a v celoslovenskom kole 3D modelovanie Solidworks 1.
miesto.

V ramci predmetovej komisie elektrotechnickych predmetov sme sa okrem plnenia
uloh vyplyvajucich z planu prace predmetovej komisie zamerali na skvalitnenie pripravy
ziakov na teoreticku a prakticka Cast’ odbornej zlozky maturitnej skisky. Posunuli sme na
vy&§iu uroven hlavne praktickii Gast odbornej zlozky maturitnej skusky. Ziaci museli
navrhnlt’ rieSenie Ulohy, zrealizovat’ rieSenie pomocou vytvoren¢ho zariadenia a tdaje z neho
spracovat mikroprocesorom, ktory naprogramovali. Pri navrhu plosnych spojov,
programovani mikroprocesora a spracovani vysledkov Ziaci vyuzivali informacné
technoldgie. Na zéklade zavedenia nového Studijného odboru 2679 K mechanik mechatronik
v Skolskom roku 2018/2019 ¢lenovia predmetovej komisie vypracovali v spolupraci
s predmetovou komisiou strojarstvo ramcovy udebny plan a nasledne SkVP pre jednotlivé
predmety.

Pri vyucbe ekonomickych predmetov sme ucili ziakov reagovat’ na nové a neustile
meniace sa ekonomické prostredie. Viedli sme Ziakov k pochopeniu finanénych pojmov
arizik, ucili sme ich vyuZivat ziskané vedomosti za Ufelom vykonavania efektivnych
rozhodnuti v celom rade finan¢nych stvislosti s cielom zlepsit’ finan¢nu situdciu jednotlivca
1 spolocnosti, a tym im umoznit’ ucast’ na ekonomickom diani.

Pripravit’ absolventov tak, aby boli schopni vykondvat’ svoje povolanie zodpovedajice
profilu absolventa, stanovenymi poZiadavkami Skolského vzdeldvacieho programu pre
jednotlivé Studijné a ucebné odbory bolo cielom odborného vycviku a odbornej praxe, ako
jedného z hlavnych odbornych vyucovacich predmetov. Odborny vycvik a odborntl prax Ziaci
vykonavali v dielilach v priestoroch Skoly na Dvorcianskej ulici 629, Novozamockej 220,
Novozamockej 224 av 11 organizdciach. Praktické vyucovanie sa uskutocniovalo u tychto
zamestnavatel'ov: Muehlbauer Technologies s.r.o., Templar Metal, s.r.o., Marel Food
Systems, s.r.0., INOX PROCESS, s.r.0., KARCHER Slovakia, s.r.0., Energonet Nitra, s.r.0.,
LUTZ PRECISION k.s., Bratislava, ELTECHMONT s.r.0., Cechynce, STAVEX s.r.0., Nitra
a Vladimir Duchon, Bazovského, Nitra. Spolu sme uzatvorili 11 zmliv o poskytovani
odbornej praxe na pracovisku zamestnavatel’a.
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V Skolskom roku 2017/2018 sme sa v oblasti odborné¢ho vyucovania zamerali na plnenie

nasledovnych cielov:

realizovanie aktudlnych noriem platnej legislativy,

dosledné plnenie ucebnych planov schvalenych predmetovymi komisiami a vedenim
Skoly,

skvalitnenie podmienok pre pracu s integrovanymi ziakmi,

spolupraca s vychovnou poradkynou a triednymi ucitelmi pri rieSeni vychovnych
problémov,

organizacia odbornych exkurzii,

formovanie postojov ziakov k vyucujucim odbornych predmetov a k jednotlivym
predmetom,

doraz na financnu gramotnost’ a ekonomické myslenie Ziakov,

neustale zvySovanie odbornych schopnosti ziakov v technickej oblasti, najmi skvalitnenie
prace s meradlami a v ¢itani vykresovej dokumentécie,

nad’alej vyuzivat IKT technolégie na odbornom vycviku (interaktivne pracovisko
vybavené interaktivnou tabul'ou a najmodernejSou IKT technikou),

prehlbovanie spoluprace so SOPK,

spolupraca s firmami regionu pri tvorbe SkVP,

realizdcia sutazi, sutaznych vyrobkov a priprava ziakov na reprezentaciu Skoly
v sttaziach ZENIT, SOC, vystave Mlady tvorca,

zabezpeCovanie materidlu na cviéné prace formou sponzorskych darov od firiem
v regione, najmd Marel Food Systems, PP kovo,

vzdelavanie MOV v odbornych oblastiach a v oblasti prace v predmetovych komisidch
v ramci kontinualneho 1 ostatného odborného vzdelavania,

plnenie operativnych uloh skoly pri zabezpecovani udrzby a oprav v ramci skoly,

¢innosti spojené s rozvojom Centra odborného vzdelavania v oblasti CNC technologii.

Opatrenia:

e skvalitiovanie urovne odbornych kompetencii Ziakov za G€elom lepSieho uplatnenia
na trhu préce,

e osvojenie si firemnej kultary a pracovnych navykov priamo vo vyrobnom procese,

e posilnit’ spoloCensky status a zatraktivnit’ technické povolania,

e zapracovanie aktudlnych poziadaviek trhu prace vo vyu€ovacom procese odbornych
predmetov.

Cinnost’ Centra odborného vzdelavania a pripravy pre oblast CNC technologii

V oblasti programovania robotov sme rozsirili vybavenie o dva priemyselné roboty
znaCky KUKA KR210 R2700. Novy robot KR210 R2700 je urfeny pre aplikécie
rychleho nakladania a wumiestnovania s poziadavkou vysokej flexibility a
bezkonkurencnou schopnostou opakovatelnosti 10 mikrénov. Robot si udrzal svoje
klucové vlastnosti kompaktnosti, vysokej pohyblivosti, navySe vSak varianta 6-osového
robota prindSa so sebou aj vyrazny narast maximalnej rychlosti osi 4,5 a 6, vd’aka comu
sa Cas cyklu zvySuje az do 25 %.

V oblasti programovania PLC sme sa zamerali na SIEMENS SIMATIC — TIA PORTAL.

22



V oblasti tvorby prototypov sme zakupili dve 3D tlaCiarne, ktoré¢ poskytuji ziakom
moznost’ suCasne testovat’ viacero navrhov a preskimat’ nové geometrie obvodov, ktoré
by nebolo mozné vyrobit’ inym sposobom.

Pri vyucbe hodin programovania CNC strojov a zariadeni sme hlavny déraz kladli na
rieSenie praktickych uloh a zadani podla poziadaviek zamestnavatel'ov a regionalneho
trhu prace do ktorych sme zahrnuli najmé obsluzné ¢innosti ako nastavenie nastrojov,
volba reznych podmienok, verifikdcia vytvorenych programov, vyroba suciastky
a kontrola parametrov vyrobenej suciastky;

Programovaci softvér SolidCAM 2016/2017, HEIDENHAIN iTNC 640, iTNC 530,
CATIA, Solidworks, TURN PLUS — DIN PLUS v systéme Heidenhain CNC Pilot 429,
MACH3 a simulétory pre CNC sustruzenie a CNC frézovanie urc¢ené na CNC obrabanie
pre potreby vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy
sme vyuzivali v plnom rozsahu podl'a skolskych vzdelavacich programov pre jednotlivé
ucebné a Studijné odbory;

Pouzitim kombinacie 3D konStrukén¢ho softvéru SOLIDWORKS a softvéru
SOLIDCAM je mozné prostrednictvom presnych 3D vizualizacii konStrukcie a
stvarnenia produktu vizualizovat'3D tlaciareii a jeho komponenty eSte pred skutocnou
vyrobou. Softvér pomaha urychlit’ vyrobu komponentov a zarovein prispieva k vytvoreniu
systému, ktory je nielen vizualne pdsobivy, ale aj priatel'sky pre kone¢ného uzivatel’a;

Na hodinach pocitacovej grafiky sa orientujeme na tvorbu 3D objektov pomocou softvéru
SolidWorks a nasledne si Ziaci majii moznost” hotovll suciastku vytlacit’ na 3D tlaciarni.
Cela technologia je zalozend na tom, ze model, ktory sa vytvori v 3D programe sa
navrstvi a samotna realizacia tlace sa robi po jednotlivych vrstvach. Od hrabky tejto
vrstvy zalezi presnost’ modelu a hlavne Struktura ploch.

V skolskom roku 2017/2018 boli praktické Ulohy a zadania v odbornych predmetoch
programovanie strojov a zariadeni a technické kreslenie rieSené v zmysle potrieb
regionalneho trhu prace v oblasti strojarstva.

Pocas Skolského roku 2017/2018 ¢lenovia predmetovych komisii vypracovali dva nové
Skolské vzdelavacie programy pre Studijny odbor 2679 K mechanik mechatronik v
dudlnom systéme vzdelavania a vzdelavanie klasickou formou. Pri tvorbe Skolskych
vzdelavacich programov sme vychadzali zo Statneho vzdeladvacie programu s cielom
zohladnit’ poziadavky na vzdelavanie suvisiace s uplatnenim Zziakov na trhu prace.
Cielom bolo prisposobenie obsahu a metdd vzdelavania potrebam praxe. Do tvorby
SkVP sa zapojili pedagogicki zamestnanci, ktori vytvarali inovativne materidly pre
vyucovanie v odbornych predmetoch acudzich jazykoch. Hlavny doéraz sa kladol na
analyzu potrieb trhu prace a na druhej strane na analyzu existujuceho obsahu a foriem
vyucby. Pri  inovécii odbornych predmetov sme spolupracovali s firmou
JaguarLandRover.

COVP pre oblast CNC technolégii v spolupraci s 3E Praha Enginneeringa.s.
zorganizovalo v skolskom roku 2017/2018 prvé Slovenské findle 4x4 LandRover
v Skolach techniky pre ziakov zadkladnych a strednych $kol. Projekt "4x4 LandRover v
Skolach" je jednym z najkomplexnejSich technickych projektov pre stredné a zakladné
Skoly, pre timy do Siestich Studentov vo veku od 11-19 rokov, ktora testuje inZinierske,
marketingové aj manazérske zru¢nosti budicej generdcie technickych lidrov. Sutaze,
ktord ma pévod vo Velkej Britanii a ktort nielen finan¢ne, ale 1 organizacne a technicky
podporuje automobilka LandRover, sa v minulom roku zicastnilo priblizne 40 krajin
z niekol’kych kontinentov.
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- Pocas Skolského roka 2017/2018 sme zrealizovali akreditovany rekvalifikacny kurz
zamerany na programovanie obrabacich CNC strojov a zariadeni — frézovanie v rozsahu
100 hodin v nasledujucom termine od 23. 02. 2018 do 25. 03. 2018 v rozsahu 100 hod.
— frézovanie. Pocet vySkolenych ucastnikov akreditovanych vzdelavacich kurzov za toto
obdobie je 8 absolventov.

Publikacnd cinnost COVP: ,Tvorba modelu LandRoverDefender pre sutaz 4x4
LandRover v skolach™ publikacia sa nachddza na www.ptechskola.eud.sk. Publikovali
onds: ,Nemci vychovavaji na Slovensku odbornikov pre novi automobilku®
publikované v modernom spoloenskom magazine Zivot. ,,Zvysia zaujem o techniku
motivaéné projekty Jaguaru“? publikované v denniku pravda. ,,Skola v Nitre vychova
odbornikov pre Jaguar: Otvori novy odbor a postavi moderni halu“ publikované na
www.nitra.dnes24.sk. ,,Rozbieha sa spolupraca SOS polytechnickej s JaguarLandRover
publikované na www.skolskyservis.teraz.sk. ,Jaguar otvoril v Nitre tréningova
akadémiu, velky  zaujem  je  pozicie  manazérov“  publikované  na
https://ekonomika.sme.sk. ,,JaguarLandRover uz ma 1 300 T'udi, otvoril tréningovu
akadémiu* publikované na www.etrend.sk

Reportdz na RTVS — Sukromnd strednd odborna Skola polytechnickd DSA v Nitre bude
vychovavat’ zamestnancov pre spolo¢nosti nitrianskeho strategického parku. Pri Skole
vznikne centrum pre Mechatroniku a CNC technoldgie. ,,Odbornici ndjdu uplatnenie aj
v spolo¢nosti JaguarLandRover®, ,,Uspechy nasich absolvnetov* reportaz TV Nitricka,
regionalna televizia. TV Central reportaZ z praktickej Casti odbornej zloZzky maturitnej
skusky.

Maturitné skusky 2018

V skolskom roku 2017/2018 sa na maturitni skisku v riadnom termine prihlasilo 94
ziakov. V dnoch 13.3. - 14.3.2018 vykonalo 94 ziakov externu €ast’ a pisomnt formu interne;j
Casti maturitnej skusky. V dnoch 9.4. - 13.4.2018 konalo 93 Ziakov praktickt ¢ast’ odborne;j
zlozky maturitnej skisky. Jeden Ziak zanechal §tadium a z toho dévodu PCOZ uz nekonal.
Ustnu formu internej ¢asti maturitnej sktisky konalo 81 Ziakov v diioch 28.5. - 1.6.2018.

1. Externa Cast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky

Externd forma apisomnd forma internej casti maturitnej skusky sa konala zo
slovenského jazyka a literatiry, z anglického jazyka a z nemeckého jazyka. Z anglického
jazyka konali 6 ziaci MS v urovni B2 aostatni ziaci konali MS v Grovni Bl. Tato cast
maturitnych skasok prebehla v stlade s pokynmi a platnou legislativou, nevyskytli sa Ziadne
problémy.

Slovensky jazyk a literatura

Externa Cast’ a pisomnu formu internej Casti zo slovenského jazyka a literatiry pisalo
94 Ziakov v riadnom termine. Traja Ziaci na zaklade zdravotného znevyhodnenia pisali tieto
Zasti MS s predizenym ¢asom. Z externej ¢asti maturitnej skusky v riadnom termine dosiahlo
pozadovanych viac ako 33 % uspesnosti 82 Ziakov, poZzadovanych viac ako 33 % nedosiahlo
12 ziakov. Z pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skuSky boli uspeSni vSetci Ziaci, pretoze
dosiahli viac ako pozadovanych 25%. Prace ziakov boli po obsahovej, Stylisticke;j,
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kompozi¢nej 1ipravopisnej stranke na primeranej Urovni, ¢omu zodpovedd prislusné
hodnotenie jednotlivych casti.

Cudzie jazyky

Externu Cast' a pisomni formu internej Casti z cudzich jazykov pisalo 94 Zziakov
v riadnom termine. Prace Zziakov boli na primeranej urovni, ¢omu zodpoveda prislusné
hodnotenie jednotlivych Casti.

Externu ¢ast’ a pisomnu formu internej Casti z anglického jazyka pisalo 83 ziakov (77
ziakov troven B1 a 6 Ziakov uroven B2). Traja ziaci na zaklade zdravotného znevyhodnenia
pisali tieto Casti MS s predizenym Gasom. Z externej Gasti maturitnej skasky v riadnom
termine bolo Uspesnych 58 ziakov na urovni Bl a 6 ziaci na urovni B2, pozadovanych viac
ako 33 % nedosiahli 19 ziaci Grovne Bl. Z pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky
bolo uspesnych 68 ziakov na trovni B1 a 6 Ziaci na Grovni B2, pozadovanych viac ako 25 %
nedosiahli 9 ziaci urovne B1.

Externu Cast’ a pisomnu formu internej casti z nemeckého jazyka pisalo 11 Ziakov —
vSetci troven B1. Z externej ¢asti maturitnej skusky bolo uspesnych 10 ziakov, pozadovanych
viac ako 33 % nedosiahol 1 ziak. Z pisomnej formy internej €asti maturitnej skusky boli
uspesni vSetci ziaci, lebo dosiahli viac ako pozadovanych 25 % tspesnosti.

2. Prakticka ¢ast’ odbornej zloZky maturitnej skusky

Prakticku cast’ odbornej zlozky MS konalo 93 Ziakov. Jeden Ziak zanechal §tadium
apreto PCOZ uz nekonal. Uspeinych bolo 86 Ziakov, netispesni boli 7 Ziaci. Prakticku
realizdciu a predvedenie komplexnej ulohy, ¢ize formu a) si vybralo 52 Ziakov, obhajobu
vlastného projektu, ¢ize formu b) si vybralo 37 ziakov a obhajobu tuspesnych sutaznych prac,
¢ize formu d) si vybrali 4 Ziaci.

Aj tato Cast’ maturitnych skuSok prebehla v sulade s platnou legislativou a nevyskytli
sa ziadne problémy.

3. Ustna forma internej ¢asti maturitnej skiisky

Ustnu formu internej ¢asti MS konalo 81 Ziakov. Tuto ¢ast MS nekonalo 12 Ziakov,
ktori neukoncili §tidium uspesne.

Maturitné zadania boli vypracované podla cielovych poZiadaviek na Skolsky rok
2017/2018 na vedomosti azru¢nosti maturantov zo slovenského jazyka a literatury,
anglického a nemeckého jazyka pre troveii Bl schvalené MSVVaS SR diia 30.08.2013 pod
Cislom  2013-10834/28677:1-0922  splatnostou od 1.9.2013 (www.statpedu.sk).
V predmetoch slovensky jazyk a literatura, anglicky a nemecky jazyk bol sucastou
maturitnych zadani aj vzorec na vypocet stupiia prospechu (vyhlaska o ukon¢ovani Studia na
strednych Skolach v zneni neskor$ich predpisov, § 8, odsek 2). Véha hodnotenia jednotlivych
uloh zo slovenského jazyka a literatiry bola 1:1.

V riadnom termine vykonalo MS uspeSne 80 Ziakov, neuspesnd bola 1 Ziacka
z predmetu anglicky jazyk — Groven B1.

Uspesni Ziaci zvladli problematiku na trovni zodpovedajicej ich predchadzajucemu
hodnoteniu.

Mozno konstatovat, ze UFIC maturitnej sktsky prebehla v stlade s platnou
legislativou a nevyskytli sa Ziadne problémy.
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3.1 Maturitné skisky v mimoriadnom termine

V mimoriadnom termine konali maturitn skusku 8 Zziaci, z toho Styria Ziaci v ndhradnom
termine po uspesnom zvladnuti komisionalnych skasok a Styria ziaci opravnt skasku.

3.1.1. Diia 5. septembra sa konal na SOS veterinarnej v Nitre opravny termin MS z anglického
jazyka, ktorého sa zicastnili 3 ziaci na externej Casti MS a 2 ziaci tieZ aj na pisomnej forme interne;j
casti MS. Tuto skusku vykonali vSetci traja Ziaci uspesne.

3.1.2. Dna 25. septembra 2018 konali MS v mimoriadnom termine 4 Ziaci. VSetci ziaci konali celt
maturitna skasku, priCom ju vykonali uspesne.

3.1.3. Diia 26. septembra 2018 konali PCOZ MS v opravhom termine dvaja ziaci. Ziaci ju
vykonali Gspesne.

4. Analyza vysledkov a prijaté opatrenia

V skolskom roku 2017/2018 sa externej Casti maturitnej skasky a pisomnej formy internej
Casti maturitnej skusky ztcastnilo 94 maturantov. V porovnani s vysledkami Ustnej formy
internej Casti maturitnej skuSky zo slovenského jazyka a literatury z predchadzajuceho
Skolského roka 2016/2017 (2,25) mozno konstatovat, ze doSlo k miernemu zhorSeniu
vysledkov o 0,33 stotin (2,58). Dosiahnuté vysledky potvrdili spravnost’ pristupu vyucujtcich
k plneniu cielovych poziadaviek z daného predmetu, vhodnost’ vyuzivanych foriem a metdd
prace. Vicsina ziakov (82 z 94 Ziakov) splnilo percento UspeSnosti externej Casti maturitnej
skuasky 2018 zo slovenského jazyka a literatary.

Priemerna tUspesSnost’ ziakov na maturitnej skuske 2018 bola oproti ndrodnému
priemeru v nemeckom jazyku o 8,93 % lepsia (narodny priemer NJB1 39,4 %) a v anglickom
jazyku B2 02,43 % (narodny priemer AJB2 63,4 %). V anglickom jazyku urovenn B1 bol
rozdiel priemernej UspeSnosti Skoly oproti narodnému priemeru o 5,87 % nizs$i (narodny
priemer AJB1 53,9 %). Percento uspeSnosti externej Casti maturitnej skusky 2018
z anglického a nemeckého jazyka nesplnilo celkove 20 ziakov t.j. 21,27 %.

Na zaklade uvedenych vysledkov sme dosli k zéveru, Ze je potrebné esSte zintenzivnit’
uplatiiovanie nasledovnych opatreni:
e dbat’ na dosledni dochadzku na vyucovanie,
e (alej skvalitnovat’ vyucovanie cudzich jazykov aj organizaciou vyucovacieho procesu,
delenim do mensich skupin a zintenzivnenim individudlneho pristupu,
e dalej viest’ doucovanie cudzich jazykov formou krizkovej ¢innosti,
e pozadovat’ dopisanie a doucenie sa zameskaného uciva,
e dobsledne sa pripravovat’ a zvySovat narocnost’ testov pri priprave na externu cast’
maturitnej skusky,
e nadalej pokraCovat’ vo zvySovani Citatel'skej gramotnosti r6znymi formami, ako aj
prostrednictvom krizkovej ¢innosti,
neustale prehlbovat’ stylistické a pravopisne zru¢nosti,
zvySovat naroc¢nost’ Stylistickych cviceni,
vyuZzivat' navstevy regionalnych kniznic,
viest’ ziakov k samostatnej praci s odbornou literatarou.
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5. Organizacia maturitnej skasky

Dokumentacia k maturitnym skiSkam 2018 bola vel'mi dobre pripravena, triedy dostojne
upravené, celé maturitné skusky prebiehali v pokojnej atmosfére. Celkovo mozno hodnotit
priebeh maturitnych skuSok kladne, vo vsetkych komisiach boli dobre pripravené maturitné
témy a zadania, jednotlivi ¢lenovia komisii pristupovali k skisaniu a hodnoteniu Zziakov
zodpovedne, objektivne a svedomito.

Stavovskd organizacia sa pisomne vyjadrila k obsahu teoretickej ¢asti odbornej zlozky
maturitnej skuasky a praktickej casti odbornej zlozky maturitnej skusky v legislativou
stanovenom termine a delegovala svojich zastupcov do predmetovej maturitnej komisie pre
teoreticku Cast’ odbornej zlozky maturitnej skisky a do predmetovej maturitnej komisie pre
prakticki cast odbornej zlozky maturitnej skasky v odbore programétor obrabacich
a zvaracich strojov a zariadeni. Po skonceni MS vydala Slovenska obchodna a priemyselna
komora pre 17 ziakov osvedcenia.

6. Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim mali moZnost’ Upravy podmienok maturitne;j
sksky 2018. Ziadost' Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim o Gpravu MS bola stcastou
pisomného ozndmenia, ktorym sa Zziak prihlasil na MS. Obsahovala osobné udaje Ziaka,
pozadované upravy a odborny posudok (Vyhlaska 318/2008 Z. z. o ukonéovani $tudia na
strednej §kole v zneni vyhlasky 157/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia vyhlagka 318/2008 §
14 ods. 7-10). Oznamenie o uprave MS bolo prekonzultované riaditel’kou skoly Ing. Ol'gou
Hodalovou s koordinatorkou pre Skolsku integraciu Mgr. Sofiou Steinerovou a rozhodnutie
bolo ozndmené ziakovi.

O upravu maturitnej skasky 2018 poZiadali celkovo 3 Ziaci:

. < . EC a PFIC MS
Zdravotné Pocet Stupen 2 Yy S
¢ c - . v cudzom Uprava maturitnej skuasky
znevyhodnenie Ziakov | obmedzenia ;
jazyku

Poruchy akt.1V1ty 1 1.skupina ano prediZzenie ¢asu najviac 0 25 %

a pozornosti
prediZzenie ¢asu najviac 0 50 %
pismo Arial, vel'kost pisma 14,

Poruchy a.kt1V1ty a ) 2 skupina 4no r%asiko.vam’e 1,5 ' ,

pozornosti rieSenie Uloh zapisovat na
vyznatené miesto  priamo
v teste
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Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skasky

a) riadne obdobie — m4j - jun 2018

' - PFEC PFIC Znamka z ustnej Casti I'{stna I'{stna
Predmet Uroven rihlds 1 5 3 4 5 cast’ cast’
P " | Priemer Pocet Priemer | Podet priemer pocet
Slovensky jazyk ; 04 42,38 % 94 5635% | 94 1319 41| 8 | - 2,54 81
a literatura
Anglicky jazyk Bl 77 48,03 % 77 47,14 % 77 6 16 32 11 - 2,74 65
Anglicky jazyk B2 6 65,83 % 6 88,33 % 6 3 1 2 - - 1,83 6
Nemecky jazyk B1 11 48,33 % 11 58,18 % 11 3 1 3 3 - 2,60 10
Teoreticka Cast ] 94 i i ] ] 22135 13] - | 260 81
odbornej zloZky
Znamka z praktickej casti . «
Predmet 1 > 3 1 3 Priemer Pocet
Prakticka Cast 25 25 17 19 7 225 93

odbornej zlozky
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b) mimoriadne obdobie — september 2018

’ ) pocet PFEC PFIC znamka z ustnej Casti l'{Stnfl lristnfl
predmet uroven prihlas. . - . - 1 5 3 4 5 c.ast caft
priemer pocet priemer | pocet priemer pocet
Slovensky jazyk
a literattira ) 4 ) 0 ) 0 - } 3 1 - 3,25 4
Anglicky jazyk Bl 7 31,13 % 3 30,00 % 2 - - 3 1 - 3,25 4
Teoreticka Cast’
odbornej zlozky ) 4 i i ) i } - 1 3 - 3,75 4
Znamk ktickej Casti
Predmet HATHA 7 praxpiea) cast Priemer Pocet
1 2 3 4 5
Prakticka cast’
odbornej zlozky i ) ) 2 i 4,00 2
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¢) spolu za celé¢ MS

znamka z ustnej casti

odet PFEC PFIC ustna ustna
predmet urovei l;ihlés rrodny 1 5 3 4 cast’ cast’
= " | priemer Ill)::mlelz pocet | priemer | pocet priemer | pocet
:ll‘i’;‘?;flﬁ]azyk - 94 [4238% | 547% | 94 |5635%| 94 | 13 | 19 | 44 | 9 2,58 85
Anglicky jazyk Bl 77 |48,03% | 539% | 77 |47.14%| 77 6 | 16 | 35 | 12 2,77 69
Anglicky jazyk B2 6 65,83% | 63,4% 6 88,33 % 6 3 1 2 - 1,83 6
Nemecky jazyk B1 11 48,33 % | 39,4 % 11 58,18 % 11 3 1 3 3 2,60 10
Teoreticka Cast i 93 i i i i i 12 | 21| 36 | 16 2,66 85
odbornej zlozky
znamka z praktickej casti . -
predmet 1 > 3 1 3 priemer pocet
Praktickd Cast 25 25 17 21 5 2,52 93
odbornej zlozky
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Zaverecéné skusky 2018

V skolskom roku 2017/2018 sa  zaverecné skusky konali v odboroch 2683 H
elektromechanik — silnopriadova technika a 6475 H technicko-administrativny pracovnik.
V riadnom termine sa na skuSky prihlasilo spolu 20 Ziakov. Dna 21.06.2018 vykonalo 20
ziakov pisomnu ¢ast’ a nésledne prakticka Cast’ zaverecnej skisky a dia 22.06.2018 pristupilo
20 ziakov k ustnej Casti zavereCnych skusok. Vsetky tri ¢asti skasok 20 ziakov vykonalo
uspesne.

Témy na pisomnu a Gstnu Cast’ zaverecnych skasok pre jednotlivé odbory vypracovali
ucitelia odbornych predmetov v spolupraci s majstrami odbornej vychovy, témy na prakticka
Cast’ vypracovali majstri odbornej vychovy v spolupraci s ucite'mi odbornych predmetov.

Pocet vypracovanych tém v jednotlivych castiach zévereCnych skuSok bol v sulade
s platnou legislativou. Témy praktickej Casti obsahovali charakteristické ¢innosti, na vykon
ktorych sa ziaci pripravovali. Témy na jednotlivé Casti zavere¢nych skusok schvélila na navrh
jednotlivych predmetovych komisii riaditel’ka Skoly. Sthlasné stanovisko k jednotlivym
témam zaujali aj stavovské a profesijné organizacie, svojich zastupcov vSak na zavereéné
skasky nedelegovali.

Priebeh a organizacia zavere¢nych skusok

Zaverecnymi skuskami sa overovali vedomosti a zrucnosti ziakov v rozsahu predpisaného
uciva a pripravenost’ pouzivat’ nadobudnuté sposobilosti pri vykone odbornych ¢innosti, na
ktoré sa ziaci pripravovali. Priebeh zavereénych skuSok sa riadil harmonogramom
schvalenym riaditel’kou Skoly. Skuska obsahovala pisomnu, praktickd a Gstnu Cast’.

Dokumentacia k zavere¢nym skuskam bola dobre pripravena, ucebne, dielne a zborovna,
v ktorej sa konala tistna ast’ skusok boli dostojne upravené. Ziaci so SVVP mali ulavu
v prediZeni asu na vykonanie skusky, ktora viak nevyuzili, a tak celkovy ¢as trvania ani
jednej &asti skusky nebolo potrebné predizit. Vietci ¢lenovia skusobnych komisii pristupovali
k skiSaniu a hodnoteniu Ziakov zodpovedne a objektivne, podla kritérii vypracovanych
a schvélenych predmetovymi komisiami a nésledne riaditel’kou Skoly.

Zaverecné skusky boli v sulade s platnou legislativou, v pozitivnej pracovnej atmosfére,
pocas skusok sa nevyskytli Ziadne problémy, a tak mozno cely priebeh zavere¢nych skusok
hodnotit’ kladne.
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Zaverecné skusky - jednotlivé ucebné odbory dosiahli tieto vysledky:

Prospech Priemerny prospech
X Prospel(a) Prospel(a) z 2 e -
Bilowr utel s vel’mi Prospel(a) | Neprospel(a) Plsvon:,n a Pr%ktltfka [IS":? Spolu
vyznamenanim dobre cas cas cas
2683 H 11 elektromechanik 10 0 0 10 0 3.4 23 33 3.0
6475 H t,echnlcko-admlnlstratlvny 10 1 ) 7 0 2.5 2.8 2.7 2.67
pracovnik
Spolu 20 1 2 17 0 2,95 2,55 3,0 2,83
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Povinne volite’'né predmety

Pre skvalitnenie pripravy Ziakov k maturitnym skuskam mali Ziaci nadstavbového Studia
moznost’ navstevovat’ povinne volitelny predmet konverzacia v nemeckom alebo anglickom
jazyku aziaci treticho ro¢nika S$tudijnych odborov odbornu terminolégiu v anglickom
a nemeckom jazyku.

Pocet L
Predmet Ro¢nik skubin hodin
P tyZdenne
konverzédcia v nemeckom jazyku prvy 1
konverzacia v anglickom jazyku prvy 1
odboma termlnologla treti 5 0.5
v anglickom jazyku
odborné terminoldgia
. 1 0,5
v nemeckom jazyku

f) Zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov aich zamerani, v ktorych Skola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych u¢ebnych planov

. e A3t (o Xobees, . Pocet
Trieda Studijny (ué¢ebny) odbor Zameranie siakov/d.
I. PGMN | 2426 K programator obrabacich 17/0
a zvdaracich strojov a zariadeni i
2411 K mechanik nastavovac - 12/0
LLMSMN 2413 K mechanik strojov a 7/0
zariadeni i
2411 K mechanik nastavovac - 12/0
LLMEPG 2697 K mechanik elektrotechnik - 19//0
2426 K programator obrabacich 8/0
a zvaracich strojov a zariadeni i
LLOTE 2433 H obrabal kovov - 9/0
6475 H technicko-administrativny 4/1
pracovnik i
2683 H elektromechanik 11 silnopradova technika 5/0
ILPGMN | 2426 K programator obrabacich 23/0
a zvaracich strojov a zariadeni i
2411 K mechanik nastavovac - 9/0
II.LMSMN | 2413 K mechanik strojov a 13/0
zariadeni i
2411 K mechanik nastavovac - 9/0
ILMEPG | 2697 K mechanik elektrotechnik - 19/0
2426 K programator obrabacich 10/0
a zvaracich strojov a zariadeni i
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II.OKEL 2433 H obrabac kovov - 18/2
2683 H elektromechanik 11 silnopridova technika 10/0
ILPG 2426 K programator obrabacich i 34
a zvaracich strojov a zariadeni
III. PGMN | 2426 K programator obrabacich ) 20/0
a zvaracich strojov a zariadeni
2411 K mechanik nastavovac - 11/0
I11. ME 2697 K mechanik elektrotechnik - 20
6475 H technicko-administrativny i 10/3
III. TAEL | pracovnik
2683 H elektromechanik 11 silnopridova technika 10/0
2426 4 K programator obrabacich i 21/0
IV. PGMN | a zvaracich strojov a zariadeni
2411 K mechanik nastavovac - 7/0
IV. PG 242§ 4 K progre}métor obrébafzich i 73
a zvdaracich strojov a zariadeni
IV. ME 2697 K mechanik elektrotechnik - 26
2675 L elektrotechnika - 5/0
IVETTE | 6476 L technicko-ekonomicky i 73
pracovnik
6476 L ‘Eechnicko-ekonomicky i 5/5
IL.DS pracovnik ’ _
2414 L strojérstvo 01 vyroba, montdZ a opravy 6/0

pristrojov, strojov a zariadeni

Zoznam uplatiiovanych ucebnych plianov v §kolskom roku 2017/2018

SVP pre u¢ebné odbory

Kad odboru Statny vzdelivaci program Stupen vzdelania
24 Strojarstvo a ostatnd kovospracuvacia ISCED 3C
vyroba II
26 Elektrotechnika ISCED 3C
64 Ekonomika a organizécia, obchod ISCED 3C

a sluzby 11

SVP pre $tudijné odbory

Kad odboru Statny vzdelivaci program Stupeii vzdelania
24 Strojarstvo a ostatnd kovospractvacia ISCED 3A
vyroba II
26 Elektrotechnika ISCED 3A
64 Ekonomika  a organizacia, obchod ISCED 3A
a sluzby I1
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Skolské vzdelavacie programy vypracované podl’a SVP 2013

Kéd a nazov odboru Zameranie Nazov SkVP Stupel!
vzdelania
Ucebné odbory
11 sil idova
2683 H elektromechanik sLnopridova Elektromechanik ISCED 3C
technika
6475 H technicko-administrativny i Technicka ISCED 3C
pracovnik administrativa
2433 H obrabac kovov - Obrébanie kovov ISCED 3C
Studijné odbory
2697 K mechanik elektrotechnik Mechanik : ISCED 3A
- elektrotechnik
2411 K mechanik nastavovac - Nastavenie ISCED 3A
2426, K Programator obrgbac1$:h Programovanie ISCED 3A
a zvaracich strojov a zariadeni -
2413 K mechanik strojov a i Stroje a zariadenia | ISCED 3A
zariadeni
Studijné odbory — nadstavbové
Studium
02 vyroba
a prevadzka
2675 L elektrotechnika strojov a za'rlac,lem Elektrotechnika ISCED 3A
03 elektronické
zariadenia
01 vyroba, montaz
2414 L strojarstvo a opravy
pristroj OV’,StrOJ ov Strojarstvo ISCED 3A
a zariadeni
02 obrabanie
materidlov
6476 L t’echmcko—ekonomlcky - Techmcka ISCED 3A
pracovnik ekonomika
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g) Udaje o polte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych

zamestnancov Skoly

Pracovny pomer

Pracovny Pocet Pocet Pocet uvazkov Pocet uvizkov
omery pedagogickych | nepedagogickych | pedagogickych | nepedagogickych
p zamestnancov zamestnancov zamestnancov zamestnancov
trvaly 40 18 40 18
ztoho: 5 1 5 1
- znizeny uvizok N 1 5 1
-ZPS
na dobu urcita 8 3 8 3
? ;glilicgny uvizok 0 0 0 0
_7PS 0 0 0 0
na dohodu 4 0 4 0
Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov
Pocet Nekvalifikovanych | Kvalifikovanych Spolu
ucitel'ov a majstrov OV 0 45 45
vychovavatel'ov 0 0 0
asistentov ucitel’a 0 2 2
odborny zamestnanec 0 1 1
SPOLU 0 48 48
Predmety vyucované neodborne
Predmet Trieda PoICVe SICID Percento nekvalifikovanosti
tyZdenne

Technické kreslenie I. OTE 2 0,36 %
SPOLU 2 0,36 %

V skolskom roku 2017/2018 bolo 99,64 % hodin vyufovanych pedagdégmi s priamou
odbornou kvalifikaciou a 0,36 % vyufovacich hodin pedagdégmi s pribuznou odbornou

kvalifikaciou.

h) Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych a odbornych zamestnancov §koly

Druh vzdeldvania Absolventi pocas Studujuci podas
sk. roka 2017/2018 $k. roka 2017/2018
Adaptacné 0 0
Specializa¢né 0 0
Funk¢né 0 2
Aktualizacné 0 1
Pripravné atestacné 0 0
Inovacné 0 0
Funk¢né inovaéné 1 1
SPOLU 1 4
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Skolenia 2017/2018

Nazov Skolenia Miesto konania Datum Meno
Empatické laboratorium MPC Nitra; aktualizacné 17.08.2017 — Moer. Erik Pa
vzdelavanie 18.082017 | 8" PP
Empatické laboratorium MPC ’Nltra}; aktualizacné 29.09.2017 Mar. Erik Papp
vzdelavanie
Skolenie ucitelov TSV Gymnazium, Parovska, Nitra ggﬁ) t7ernber Mgr. Ivan Nagy
Indicia Roadshow 2017 Bratislava 16.10.2017 Ing. Miroslav Gallik
Da]r}le 'STOP —ku Bratislava, Heydukova 12 23.10.2017 Mer. Hilda Vancovska
extremizmu
Environmentéalna vychova Trencin 25102016 Mgr. /}Vn,na ’
Prevuzndkova
Digitalny 3D svet SIOV Bratislava 26.10.2017 Ing. Miroslav Gallik
Seminar z anglického jazyka 5 .
£ Jazy Gymnazium, Parovska, Nitra g)é( icgber PaedDr. A. Sottnikova
Skolenie z nemeckého ) November 5 i )
jazyka Zavadka nad Hronom 2017 Mgr. Soiia Steinerova
Ing. Viderian
y Mgr. Hubinsky
Skolenie v CAD systéme
Solidcam +  zavere¢na | Nitra a TrenCin — zaverecné 23.11.2017- .
obhajoba zavereénej prace | Skolenie 29.11.2017 | Mer Mackani¢
v Trenc¢ine Schiertechnik
Ing. Melisek
Bc. Muller
Mgr. Sonia Steinerova
Skolenie pre 7iakov so CPPPaP J. Vuruma 2, Nitra 04.12.2017
SVVP Mgr. Erik Papp
e N 25.01.2018 — . .
Outodoroové aktivity Agroinstitat Nitra 27012018 Mgr. Dusan Rehak
PaedDr. E. Kopecka
Neformalne vzdelavanie I Agroinstitut Nitra 05.04.- PaedDr. Eva Streérova
07.04.2018 '
Mgr. Hilda Vancovska
Ing. Ol'ga Hodalova
Ny T Zavadka nad H 16.04.-
Skolenie riaditel’'ov avadka na ronom 18.04.2018

a zastupcov DSA

Mgr. Sona Steinerova
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Ing. Jan Vidernan
Skolenie z nemeckého ) 04.05.-05.05. ) )
jazyka Zavadka nad Hronom 2018 Mgr. Anna Subova
,,Romantické néasilie* L. ) “. .
s témou extrémizmu Nadécia Milana Simecku 23.05.2018 Mgr. Erik Papp
Skolenie riaditelov a Lo . y o
Zistupcov Povazska Bystrica maj 2018 Ing. Jan Videriian
Moznosti edukacie I'udskych | DP MPC, Ul. Kozmonautov 5,
prav prostrednictvom Nitra 18.06.2018 Mgr. Soiia Steinerova
elektronickej ucebnice
Okruhly stdl pre odbornikov | Centrum pedagogicko-
a zodpovedné autority psychologického poradenstva
v oblasti prevencie pitia a prevencie Nitra v spolupraci | 02.07.2018 Mgr. Erik Papp
alkoholu u mladych s OZ Prevencia pri VUDPaP
Bratislava
2.07.2018 — y . .
Neformalne vzdelavanie 1T | Poprad 04072018 | M&r- Sona Steinerova
Bc. Muller
Heidenhein ststruzenic Skolenie vo firme Muehlbauer | 05.03.2018- Banké
Technologies s.r.o Nitra 07.03.2018
Ing. Melisek
Ing. Ol'ga Hodalova
Mgr. Sona Steinerova
. 22.08.2018 — N g
Skolenie riaditelov a Zavadka nad Hronom 24.08.2018 Ing. Jan Vidernan
zastupcov
Ing. Richard Labovsky
Ing. Maria Hyckova
i) Udaje o aktivitich a prezentacii $koly na verejnosti
Mesiac Datum Nazov akcie Organizator
XI. roénik  celoslovenskej | MSVVaS SR, kancelaria
01.09.- kampane prevencie socidlno — | WHO na Slovensku,
01.12.2017 patologickych javov ,» | Okresny turad — odbor
Cervené stuzky ,, Skolstva v Ziline
September | 21.09.2017 — | Projekt ,,Studenti v pohybe® | OZ  Studentskd  unia
23.09.2017 /Hanko, Veres, Hallo IV.PG/ | Slovenska
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BIELA PASTELKA pomaha
nevidiacim vratit’ zivot

Unia nevidiacich
a slabozrakych Slovenska

22.09.2017 14. ro¢nik verejnej zbierky na
podporu nevidiacich a
slabozrakych
26.09.2017 Eurdpsky den jazykov PK CJ
28.09.2017 Gaudeamus Slovakia /IV.ME, | Agrokomplex Nitra
PG,PGMN/ 47 ziakov
28.09.2017 Cezpolny beh — okresné kolo, | Nitra, Park na Sihoti
6 ziakov
Celoslovensky projekt pre SS | Slovenska pedagogicka
Zalozka do knihy spaja | kniZznica v Bratislave
1.10. slovenské  skoly:“  Knihy | Rozdlia  Cenigova  —
31.10.2017 rozpravaju pribehy* ustredna metodicka pre
Skolské kniznice
16.10.2017 Bedminton Zziakov SS — 3 | Gymnazium  Golianova
Ziaci 68, Nitra
Celoslovensky projekt pre SS | Slovenska pedagogicka
Zalozka do knihy spdja | kniznica v Bratislave
1.10.2017 slovenské  Skoly:*  Knihy | Rozdlia  Cenigovda  —
31.10.2017 rozpravaju pribehy* ustrednd metodicka pre
Skolské kniznice
Oktéber 16.10.2017 Bedminton Ziakov SS — 3 | Gymnazium  Golianova
ziaci 68, Nitra
17.10.2017 Vychovny koncert ,,Generacia | SSOS polytechnickd DSA,
XYZ“ 52 ziakov Novozamocka 220, Nitra
18.10.2017 Burza informacii 2017 SOS Nabrezie mladeze,
Nitra
19.10.2017 Bedminton Zziakov SS — 2 | Gymnazium  Golianova
ziaci 68, Nitra
19.10.2017 Projekt »NajzaujimavejSie | SPG Bratislava
podujatie Skolskej kniznice*
12 Ziakov
20.10.2017 Projekt ,,Predajme sa“ OZ  Studentska  tnia
22.10.2017 Slovenska
06.11.2017 iBobor —  celoslovenska
informaticka sutaz /17 Ziakov/
08.11.2017 Florbal SS — 11 ziakov Sportové gymnazium
Nitra
13.11.2017 Tlak na lavicke — 7 ziakov SOS potravinarska,
Cabajska Nitra
20.11.2017 Divadelna kvapka krvi — 8 | OC MAX Nitra
November V.
ziakov
23.11.2017 Futsal SS — 1.miesto Mestska Sportova hala
Nitra
27.11.2017 Futsal SS - finale Mestska Sportova hala
Nitra
29.11.2017 Burza informécii 2017 UPSVaR; Dom kultiry

Topl'¢any
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medzinarodna sut’az

30.11.2017 Best in English ILAC INTERNATIONAL
LANGUAGE CANADA
30.11.2017 Talentida ,,Expert geniality | Talentida n. o.
show* — celoslovenska sutaz
SS
06.12.2017 Stoln}'/.tenis — okresné kolo MSEVVasS SR
chlapci
December 09.12.2017 Prednaska HIV OZ Slniecko
13.12. 2017 DOD Komjatice spojeny 7S s MS Ondreja Cabana,
s Viano¢nymi tvorivymi Komjatice
dieliami a prezentaciou SS
25.01.2018 Workshop  projektu  4x4 | Ing. Petr Hedrlin zo
Jaguar Land Rover v Skolach | spolo¢nosti 3 E Praha
Januar Engineering
26.01.2018 Silovy patboj — krajské kolo SOS obchodu a sluZieb
Trnava
14.02.2018 Celoslovenska sitaz | Realizator: SOS strojnicka
SOLIDWORKS — 3 ziaci Bénovce n/Bebravou
Organizator: firma
. Schiertechnik Trencin
LG LEL: 14.02.2018 Valentinska kvapka krvi Transfuzna stanica
15.02.2018 Spracovanie informacii na | Krajské osvetové stredisko
po¢itati — krajské  kolo | Surany
/Dalibor Molnar a Janosik/
12.03.2018 Primatorska kvapka krvi Mesto Nitra
19.03.2018 Matematicky klokan — | Asociacia

Kangourousansfrontiéres
so sidlom v Parizi
Talentida, n. o.

20.03.2018

Majstrovstvd ~ okresu  vo

Realizator:  Gymnéazium

volejbale — 2.  miesto | Golianova
v skupine /12 Ziakov/
20.03.2018 XIX. roénik ZENIT | SOS polytechnicka,

23.03 2018

v strojarstve — kategoria B2;
celoslovenské kolo

JelSovskda 404, Dolny
Kubin

April

10.04.2018 Maratén v aerobicu chlapcov | SPS stavebna Nitra
a dievCat — 4. miesto
10.04.2018 Majstrovstva  okresu  vo | Stadion FC Nitra
vel'kom futbale Organizator:  Piaristické
gymnazium sv. J.
Kalazanskeho Nitra
10.04.2018 Zeleny svet — medzindrodnd | Slovenska agentlra
sut'az vytvarnej tvorivosti zivotného prostredia
12.04.2018 Silovy pétboj SOS obchodu a sluzieb
Trnava
26.04.2018 26. ro¢nik celostatnej | Agrokomplex Nitra
27.04.2018 prezentacie vystavy ,Mlady
tvorca‘
27.04.2018 JOBExpo Agrokomplex Nitra
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27.04.2018 Genius logicus Euro - Branch, s.r.o.,
Kukucinova 2043, Snina
02.05.2018 Majstrovstva okresu v atletike | Atleticky Stadion Stavbar
— 10 ziakov Nitra
12.05.2018 Celoslovenska sutaz v oblasti | Mestské osvetové
vlastnej tvorby poézie a prozy | stredisko Surany
Maj — 1. miesto /Martin Szabd
ILPGMN/
26.05.2018 Staz v Magdeburgu / Lukas | Zriad'ovatel’ Brezno
03.06. 2018 Hipp, Filip Capek IL.MEPG
a Dominik Majdan I.OKEL/
06.06.2018 Zupna kalokagatia — 6 ziakov | Nitriansky ~ samospravny
kraj
. 07.06.2018 Cesty za poznanim minulosti | Muzeum SNP  Banska
Jun , o :
— celoslovenska literarna | Bystrica
a vytvarna sutaz
16.06.2018 Kvapka krvi pre Misku 7S Na Horke, Nitra

Aktivity organizované $kolou

II.ME sk. /83 Zziakov/

Datum Nazov akcie
18.09.2017 Navsteva Ponitrianskeho muzea [II.LPGMN
26.09.2017 Europsky den jazykov
09.10.2016 Exkurzia Strojarsky vel'trh Brno
17.10.2017 Vychovny koncert ,,Generacia XYZ*“ 52 ziakov
26.10.2017 Vychovny koncert ,,KyberSikana“ 300 ziakov
15.11.2017 Olympiada v ANJ — skolské kolo /12 Ziakov/
16.11.2017 Imatrikulécia
17.11.2018 Relécia v Skolskom rozhlase ku Diiu Studentstva
20.11.2017 — | 4x4 Land Rover v Skolach — celoslovenska sut’az; 2. miesto
21.11.2017
01.12.2017 Stuzkova slavnost IV.PG a PGMN
04.12.2017 Olympidda l'udskych prav -skolské kolo
05.12.2017 Exkurzia ,,Cudské telo*- Bratislava /III.ME/
07.12.2017 Olympidda v SJL — 8kolské kolo
08.12.2017 Florball CUP 2017 — realizicia projektu
15.12.2017 Den otvorenych dveri — 150 deviatakov
19.12.2017 Bedminton CUP 2017
26.01.2018 Uprava textu na po¢itadi — §kolské kolo
19.02.2018 — | Lyziarsky a snovbordingovy vycvik
23.02.2018
26.02.2018 — | Lyziarsky a snovbordingovy vycvik
02.03.2018
27.02.2018 Den otvorenych dveri
06.04.2018 Vychovny koncert ,,My sme tu doma* — .LPGMN; LMSMN; .MEPG;
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08.04.2018 Prezentacia skoly v OC Galéria Mlyny Nitra
16.04.2018 Triedne kolo SOC IILTAP
23.04.2018 Informacna vychova — L MEPG 29 Ziakov
25.04.2018 Informacéné vychova — LMSMN 19 ziakov
14.05.2018 Pohybom proti obezite
17.05.2018 Interaktivna vystava — Hrava technika
22.05.2018 Kurz na ochranu Zivota a zdravia I[LOKEL
23.05.2018 Medzinarodny strojarsky veltrh — 157 Ziakov
28.05.2018 Ucelové cvidenie &. 2 — prvé ro¢niky
29.05.2018 Navsteva misijného muzea
30.05.2018 Ugelové cvitenie ¢. 4 — ILPGMN; ILMEPG
31.05.2018 Vychovny koncert ,,Klub 27
06.06.2018 Krv pre Misku — 9 ziakov
07.06.2018 Mlady uctovnik IV.TEP — Tamds Balint 1. miesto
12.06.2018 Mlady uctovnik III.TAP — Dalibor Molnar a Kristina Mikulova; 1.
miesto
25.06.2018 Kurz na ochranu Zivota a zdravia
Letné Sporty — plavanie /46 ziakov/
26.06.2018 Kurz na ochranu Zivota a zdravia I.OKEL
27.06.2018 Pracovné stretnutie vo firme Jaguar Land Rover
Jun 2018 Testovanie IT zru¢nosti — IT Fitness Test 2018; Miroslav Valko

I.LMEPG 82 % tspesnost’

Uspechy $koly v medzinarodnych sut'aZiach

Nazov akcie

Popis Umiestnenie

Matematicky klokan
v kategorii Kadet O 12

Kategoria O12 — 14 ziakov
132.-145. miesto Dominik Civan
HI.ME skolsky Sampidn; Gspesny
rieSitel’ z 2 920 Gcastnikov

146.-156. miesto Kristidn Pajer
II1.PG tspesny riesitel’ z 2 920
ucastnikov

Medzinarodna sat’az

175.-190. miesto Patrik Machac
II1.PG tspesny riesitel’ z 2 920
ucdastnikov

Matematicky klokan
v kategorii Kadet 9

707-738. miesto Patrik Hanus
I.LPGMN; ucastnicky diplom z 2064
ucastnikov

Medzindrodnd sitaz o770 6 Hiesto diplom  Miroslay

Pechac LMEPG , fcastnicky
diplom z 2064 ucastnikov

GENIUS LOGICUS

Kategoria A 15 Ziakov
Ivan Dobrotka II.MEPG —

Medzinarodna sut'az o
vynikajuci riesitel’ 87 %

Matts Sasik IV.ME — vel'mi dobry
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riesitel’ 77 %

Filip Capek ILMEPG

Jozef Hipp IV. PG
bez umiestnenia
Zeleny svet - sut'az vytvarnej . L s Samuel Kucera II.LPGMN
tvorivosti Medzindrodnd siitaz Alex Vasko LMEPG

Mario Lakato$ III.LME

Best in English

Medzinarodna sat’az

Mario Melisek III.ME 95 b.

Marcel Boro$ III.LME 94 b.

Miroslav Pecha¢ I.MEPG 94 b.

Michal Mudry LMEPG 94 b.

Adam Kollar LMEPG 94 b.

David Kovac¢ IIILME 93,5 b.

Samuel Satko II.PGMN 93 b.

Martin Chovanec II.LMEPG 92 b.

Adam Toth ILMEPG 92 b.

Uspechy 3koly v celoslovenskych sitaZiach

Nazov akcie

Popis

Umiestnenie

3D modelovanie v Solidworks

Celoslovenska sat’az

1. miesto — Mat(s$ Veres IV.PG

Sutaz v oblasti poézie a prozy
,Mojej matke*

Celoslovenska sut’az

1. miesto — Martin Szab6 II.PGMN

4x4 Land Rover v $kolach

Celoslovenska sut’az

2. miesto

ZENIT v strojarstve | Celoslovenské sutaz | 2. miesto — Jaroslav Hornacik III.PG
v kategorii B2
Majstrovstva Slovenska | Celoslovenskd stitaz | 2. miesto — Simon Arpas ILMEPG

kadetov do 85 kg v zapaseni

vo volnom Style; grécko-
rimsky Styl
Majstrovstva Slovenska | Celoslovenskd stitaz | 4. miesto — Simon Arpas ILMEPG

muzov nad 76 kg

3D modelovanie v Solidworks

Celoslovenska sat'az

5.miesto - Miroslav Petrik

IV.PGMN

10. miesto — Andrej Kulich IV.PG

Talentida — EXPERT geniality
show v kategorii O12

Celoslovenska
vedomostna sutaz SS
—titul ,, TOP
EXPERT ,, a diplom
z celkového poctu
sut’aziacich 1 213

70.miesto- Andrej Rena¢ II.LMEPG

80.miesto-Roman Kost'al ILPGMN

6.miesto David Pintér IV.PGMN
téma ,,Dejiny, udalosti, umenie*

8.miesto-Robert Lorincz IV.PG
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Talentida — EXPERT geniality
show

Celoslovenska
vedomostna sutaz SS
—titul ,, EXPERT,,

téma ,,Do you speak english*

14.miesto Filip Pavlis ILPGMN
téma ,,Do you speak english ,,

25.miesto-Kristian Pajer IILPG
téma ,,Goly, body, sekundy*

29.miesto-Miroslav Smutny III.PG
téma“ Goly, body, sekundy*

74.miesto Peter Karahuta [.PGMN
na tému‘* Dejiny, udalosti, umenie*

83.miesto-Erik Gulas III.PG
Téma “Svetobeznik*

iIBOBOR — informaticka sut’az

Celoslovenska sut’az

Erik Babos II.PGMN 49,36 b.
percentil 90

Cesty za poznanim minulosti —
literarna a vytvarna sutaz

Celoslovenska sut’az

bez umiestnenia

NajzaujimavejSie  podujatie
Skolskej kniznice pod zastitou
ministra Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Martiny
Lubyovej

Celoslovenska sut’az

35. miesto z 225 $kol

Uspechy 3koly v krajskych, okresnych a §kolskych sitaZiach

Nazov akcie Popis Umiestnenie

1. miesto — Jaroslav Hornacik III.PG
kategoria B2

ZENIT v strojarstve Krajské kolo 2. miesto — Cubomir Horka III.PG;
kategoria B2
3. miesto — Filip Centé$ I11.PG;
kategéria Bl

Silovy pétboj Krajské kolo 1.miesto

Spracovanie informacii na | Krajské kolo 2. miesto — Dalibor Molnér III. TAP

pocitaci

Branny stiboj SS NSK Krajske kolo 6.miesto

Atletika Krajské kolo 8. miesto

Zupné kalokagatia Krajske kolo 10. miesto

Olympiada l'udskych prav Krajskeé kolo 24. miesto zo 44 skoél - Marek
Gubran [I.LMSMN

Majstrovstva ~ okresu  vo | Okresné kolo 2.miesto v skupine

volejbale

Majstrovstva okresu ziakov vo | Okresné kolo 2.miesto v skupine

futsale

Futsal Ziakov SS Okresné kolo 1.miesto v skupine

3.miesto - finale

Majstrovstvd ~ okresu  vo

Okresné kolo

3.miesto v skupine
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futbale - chlapci

Majstrovstva okresu v | Okresné kolo 4.miesto v skupine
basketbale
Florbal Ziakov SS Okresna stt'az 4.miesto v skupine
Zucastnilo sa 12 ziakov
Olympiada v anglickom | Okresné kolo 5. miesto — Marcel Boros III.LME
jazyku
Bedminton MO CH Okresné kolo 9. miesto v skupine
Bedminton MO D Okresné kolo 12. miesto
1. miesto — Jaroslav Horiacik II1.PG
kategoria B2
ZENIT v strojarstve Skolské kolo 1. miesto — Cubomir Horka III.PG;
kategoria B2
1. miesto — Filip Centé§ III.PG;
kategoria Bl
Olympiéda v anglickom Skolské kolo 1. miesto — Marcel Boro$ III. ME
jazyku
Olympiada zo slovenského Skolské kolo 1. miesto — Jozef Hipp [V.PG
jazyka a literatary
Olympidda l'udskych prav Skolské kolo 1. miesto —Marek Gubran ILMSMN
Spracovanie informécii na Skolské kolo 1. miesto —Dalibor Molnar III. TAP

pocitaci
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j) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

V skolskom roku 2017/2018 sme sa zapojili do nasledovnych projektov:

1. Projekty mensieho rozsahu

1.1 Projekty na podporu kultiry a Sportu

Realizované projekty na podporu kultiry a Sportu 2017

= Poskytovatel’ Schvalena
Ziadatel’ o dotaciu 05Ky ,O‘fa ¢ Nazov projektu Oblast’ Nc va e'}a.
dotacie vyska dotacie
0Z AMOS Nitra .
’ Nitriansk Holokaust — ¢ierne

Novozimocka 220, salr;z)asnsréyn N au e Podpora kultiry 300 €
949 05 NITRA pravily kta] | dnt nasich dejin

Z AM i
0 ) 0S N}tra, Nitriansky Floorbal TEEN CUP .
Novozamocka 220, mospraviy krai | 2017 Podpora $portu 400 €
949 05 NITRA Samospravily 14

Regionalny projekt ..Holokaust — ¢ierne dni nasich dejin*

Tento projekt predstavoval jeden z ndstrojov prevencie negativnych javov v spolocnosti,
akymi st rasizmus, xenofobia, intolerancia a diskriminacia. Svojim zameranim reflektoval na
aktualne potreby a ulohy spolocnosti, pripominanie si holokaustu, ¢i navstevu koncentracného
tabora v Seredi.

Realizacia projektu bola uskuto¢nena roznymi aktivitami, ako st beseda s priamym
ucastnikom druhej svetovej vojny zorganizovand v spolupraci so Zvédzom protifaSistickych
bojovnikov v Nitre, exkurzia do Muzea holokaustu v Seredi, prezentaciou Ziakov na tému
»Patranie po minulosti a vytvarnymi umeleckymi pracami s historickym zameranim.
Vystupom projektu bol bulletin k danej téme. Do projektu sa zapojilo celkove 28 Ziakov
a garantom projektu bola Mgr. Hilda Vancovska.

V ramci tychto aspektov sme kladli vel'ky doraz na regionalnu vychovu, na zaklade
ktorej sme sa snazili pestovat u Ziakov uctu k vlastnému kraju, k narodu a k rozvijaniu
vlastenectva ako suc€asti formovania ich historického vedomia. Sucastou historického
vedomia bolo aj reSpektovanie kulturnych a inych odliSnosti.

Organizatorom projektu bolo Obcianske zdruzenie AMOS NITRA, Novozdmocka 220, Nitra
s finan¢nou podporou Nitrianskeho samospravneho kraja.

Projekt ..Florball TEEN CUP 2017¢ 8.12. 2017

Cielom projektu bolo zapojit' do Sportového diania ¢o najviac strednych §kol v rameci
nasho regionu, zdravotne znevyhodnenych mladych l'udi, a tym aj zvySit zaujem o zdravy
Zivotny $tyl Zivota.
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Realizacia spocivala v zabezpeCeni Sportového naradia, nécinia a vystroje
a zorganizovanie turnaja FLORBAL TEEN CUP 2017, ktory bol uz v poradi 6smym
rocnikom. Domnievame sa, Ze projekt poskytol Siroky priestor pre rozvijanie aktivity
a iniciativy Sportovych nadSencov aze sa stal vyznamnym impulzom k oziveniu pohybu
v Skolach. Opodstatnenost’ tejto aktivity chceme dokéazat' ziskanim ziakov pre pravidelné
Sportovanie, vyhladdvanim talentov, ale aj schopnost’ spajat’ Sport s kultirou, vychovou
a vzdelavanim. Sme presvedceni, ze si u€astnici v ramci projektu odniesli nezvycajné zazitky
apocit, ze sa im podarilo prekonat nielen stperov, ale aj samych seba. Podujatie tak
podporilo zdravu rivalitu i1 schopnost’ zdravotne znevyhodnenych mladych l'udi uplatnit’ sa
v time. Organizatorom projektu bolo Obcianske zdruzenie AMOS NITRA, Novozdmocka
220, Nitra s finan¢nou podporou Nitrianskeho samospravneho kraja.

1.2 Projekty na podporu vzdelavania

Vyhlasovatel’ Nazov projektu Obdobie realizacie
Slovensky vybor pre Skola priatel'ska k detom 30.09.2017- 30.06.2018
UNICEF T T
Asociacia

Kangourousansfrontiéres so
sidlom v Pariz
Talentida, n.o., Bratislava

Matematicky Klokan 20.03.2018

6. ro¢nik celoslovenského

Slovenska pedagogicka projektu pre SS — Zalozka do
kniZnica pod zaStitou knihy spdja slovenské skoly: 25.08.2017 —31.10.2018
MSVVa$ ,Literarne osobnosti mojho

regionu‘

Najzaujimavejsie podujatie

lilll(i);rel?csakz II\)Z gil/g\(;?g(:ka §ko.lskej kniznice — celoslovensky | 23.10.2017
projekt pre SS
XI.  ro¢nik  celoslovenskej
5 5 kampane prevencie socidlno —
MSVVaS SR, kancelaria pat?log‘g‘lckycl} javov ., Cq@ne 01.09.2017 — 01.12.2017
WHO stuzky* v ramci rozvojového
projektu ,,Zdravie a bezpecnost’
v Skolach 2017 "
AIESEC INTERNATIONAL | EDUCATE Slovakia 2018 22.01.2018 —26.01.2018

UNICEF — Skola priatel’ska k detom

Celoro¢ny program Skola priatel'skd k defom (Child Friendly School) je postaveny na
myslienke Dohovoru o pravach dietata. Tento projekt je sucastou medzinarodného programu
UNICEF a sucasne bol odporuceny v skolskom roku 2017/2018 aj Ministerstvom $kolstva SR
ako vhodny doplnok l'udsko — pravnej problematiky v Pedagogicko-organizaénych pokynoch.
Cielom projektu je vytvarat' v nasej $kole v spolupréci s koordinatorom Ziackej rady Megr.
Erikom Pappom a zastupkynou riaditel’ky pre vSeobecné vzdelavanie Mgr. Sonou
Steinerovou také prostredie, v ktorom sa kazdy ziak citi bezpecne, dobre, sebaisto a do
ktorého chodi s radostou. Sucast’ou programu je aj rovesnicke (peer-to-peer) vzdelavanie.
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Za vel'mi doélezité povazujeme v ramci projektu aj posilnenie hlasu Ziakov a zaruCenie
vacsej spolutidasti ziakov na rozhodovacich procesoch v ramci Ziackeho parlamentu. Cielom
Skoly je nad’alej podporovat’ celistvy rozvoj osobnosti ziaka, jeho individualnych danosti,
budovanie sebaucty, ako aj rozvoj kritického myslenia, prijimanie réznorodosti, ¢i aktivnu
participaciu ziakov na rozhodovacich procesoch a vzdelavacich aktivitach.

Vsetci nasi pedagdgovia sa snazia, aby vo vychovno-vzdeldvacom procese ziakov
vyzbrojili do Zivota nielen vedomostami, ale aj pozitivnym hodnotovym rebrickom,
schopnost’ou spravne sa rozhodovat, akceptovat’ inych, vediet’ zit' s l'ud'mi a pre l'udi, mysliet’
na inych... A prave tieto hodnoty st su¢astou programu ,,Skola priatel'ska k detom®.

Medzinarodny projekt: Matematicky klokan

Je to sutaz pre Siroké spektrum zaujemcov, ktorej hlavnym cielom je popularizacia
predmetu matematika. Tento projekt ziskal vel'ka popularitu nielen u Ziakov, ale aj u ucitelov.
Tato medzinarodna sut'az bola uréena pre vsetkych t. j. i slabSich ziakov a ucitelom ponukla
moznost’ porovnavat’ nielen vysledky, ale i trendy vo vyucovani matematiky. Do tejto stitaze
sa zapojilo z nasej $koly celkove 25 Ziakov, z toho jeden Ziak ziskal titul ,,Uspesny $sampion®
roka a est’ ziakov Uspesny riesitel™. Ostatni Ziaci ziskali Gi¢astnicky diplom.

Sutaz zaujala cely svet tym, ze ulohy boli zaujimavé, netradi¢né, ro6znorodé,
pochadzajuce zo vSetkych kutov sveta. Na ich rieSenie bolo treba skor sedliacky rozum, ako
vedomosti zo Skoly, vzorce alebo poucky. Prinosom medzindrodného matematického projektu
bolo rozvijat’ logické myslenie Ziakov a motivovat ich k prekonavaniu samych seba.
Koordinatorkou projektu bola Mgr. Anna Prevuznakova — veduca PK prirodnych vied.

6.ro¢nik celoslovenského projektu pre SS — Zalozka do knihy spija slovenské $koly:
LLiterarne osobnosti mojho regionu“

Slovenskd pedagogicka kniZnica v Bratislave vyhlésila v Skolskom roku 2017/2018
k Medzinarodnému mesiacu Skolskych kniznic 6. ro¢nik celoslovenského projektu pre stredné
Skoly, do ktorého sa zapojila aj naSa Skola. Projekt sa uskuto€nil pod zastitou Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.

I tento rok sme netrpezlivo oc¢akévali, Co nové projekt prinesie a plni nadSenia sme sa dali
do tvorby zéaloZziek. Popustili sme uzdu tvorivosti a fantazii a opéat’ sme spolu so ziakmi travili
niekol’ko prijemnych, nezabudnutel'nych chvil'. Spoznali sme milych I'udi partnerskej Skoly,

s ktorou sme si navzajom vymenili zalozky. A tak znovu vyslovujeme velka vdaku
organizatorom tohto vynimocného projektu.

Cielom projektu bolo nadviazanie kontaktov medzi slovenskymi strednymi Skolami a
podpora citania prostrednictvom vymeny zaloziek do knih, ktoré Ziaci vyrobili 'ubovol'nou
technikou. Vymenu zaloZiek Skola vyuZzila k nadviazaniu vzajomnej spoluprace Ziakov
z roznych katov Slovenska.

Celoslovensky projekt ..NajzaujimavejSie podujatie $kolskej kniZnice*

Slovenskd pedagogicka kniznica pri prilezitosti Medzinarodného dna Skolskych kniznic
vyhlasila 13. ro¢nik celoslovenského projektu NajzaujimavejSie podujatie Skolskej kniznice
,,.Deti Milana Rastislava Stefanika“ — zapojenie Ziakov, u¢itelov, rodi¢ov a komunity*. Projekt
sa uskutocnil pod zastitou ministerky Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Martiny Lubyove;.
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Cielom projektu bolo zdbavnymi formami prace s knihou podporit’ u ziakov dobry
a trvaly vztah ku knihe, Skolskej kniznici a k ¢itaniu.

V tomto rocniku projektu - NajzaujimavejSie podujatie v Skolskej kniznici - kniznica
pri Sukromnej strednej odbornej Skole polytechnickej DSA zorganizovala podujatie so
$pecifickym nazvom: Cesty Milana Rastislava Stefanika diia 23.10. 2017. Chceli sme nim
zatraktivnit’ vyucovaci proces v prostredi Skolskej kniznice, kde sme sa spolo¢ne usilovali
z knizni¢ného fondu ziskat’ informacie o osobnosti M. R. Stefanika, kreativnou formou ich
spracovavat’ a napokon vytvorit’ zivotné cesty tejto vyznamnej osobnosti slovenského naroda.
Pri tvorbe projektu spolupracovali ziaci, ucitelia, vedenie Skoly 1 pracovnicka Skolskej
kniznice v priatel'skej atmosfére. Pocas tohto zaujimavého, tvorivého vyuc€ovacieho diia sme
uskutocnili viacero aktivit, ktoré na seba nadvdzovali a prebiehali v casovom rozmedzi od
8:00 hod. do 13:00 hodiny.

SSOS polytechnicka DSA, Novozamocka 220, Nitra sa umiestnila na 35. mieste z 224
ucastnikov projektu, o je takmer porovnatelné so Skolskym rokom 2016/17 (30. miesto).
Koordinator projektu — PaedDr. Eleonora Kopecka.

XI. ro¢nik celoslovenskej kampane prevencie socidlno — patologickych javov ..Cervené
stuzkv* v ramci rozvojového projektu ..Zdravie a bezpe¢nost’ v §kolach 2017

Kampai bola zamerand na mladého cloveka a na jeho vedenie k zdravému Zzivotnému
Stylu, na zvySenie informovanosti o HIV/AIDS, na prevenciu latkovych a nelatkovych
zavislosti a chordb spojenych s uvedenou problematikou, na podporu prevencie a vzdelavania
v oblasti obchodovania s l'ud'mi a pripomenutie si svetového diia boja proti AIDS - 1.
december. Cervené stuzky sa stali symbolom celoslovenskej kampane boja proti AIDS.

Projekt prebiehal pod zastitou Dr. Dariny Sedldkovej MPH, riaditel’ky Kancelarie WHO
na Slovensku, spodporou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR v ramci
rozvojového projektu ,,Zdravie a bezpecnost’ v Skolach 2017¢. Kampaii sa zacala 1. septembra
a vyvrcholila 1. decembra 2017 na Svetovy deil boja proti AIDS. Hlavnym cielom projektu
bolo zamerat’ kampan na mladého ¢loveka, na poskytnutie a zvySovanie odbornych vedomosti
umladych Tudi, na prevenciu latkovych 1 nelatkovych zavislosti a choréb, na podporu
prevencie a vzdeldvania v oblasti obchodovania s 'ud'mi.

Nasa Skola sa zapojila do kampane zrealizovanim pontknutych aktivit kampane ako
bolo zorganizovanie odbornej predndsky na témy HIV/AIDS, zavislosti, obchodovanie
s 'ud'mi, dusevné zdravie, premietnutie odborného DVD na tému HIV, DVD filmu Anjeli,
nosenim Cervenych stuZiek, umiestnenim plagatu na viditel'nom mieste v Skole, vytvorenim
zive] Cervenej stuzky a dalSimi inymi tvorivymi aktivitami podla metodickej prirucky.
Koordinatorom bol Mgr. Erik Papp.

Projekt EDUCATE Slovakia 2018

Jednym z najviacsich projektov, ktory organizuje agentura AIESEC Nitra je projekt
EDUCATE Slovakia, ktory je sucastou vymenného programu AIESEC INTERNATIONAL.
Do tohto projektu sa zapojila opit’ aj nasa SSOS polytechnickd DSA, ktort v tyzdni od 22.
01. do 26. 01. 2018 navstivili 2 vysokoSkolski stazisti z Indonézie a Saudskej Arabie. Lektori
sa zucastiovali na réznych vyuCovacich hodinach v triedach L.MEPG; I.MGMN; I1.PG
a [ILPGMN, kde okrem prezentovania svojej krajiny vytvarali aj rozne aktivity a hry, ¢im
priblizili kultaru, zvyky a tradicie svojej krajiny. Mozno konStatovat, ze do vyucby
anglického jazyka sme sa snazili vniest’ Cerstvy vanok formou zvySenej motivacie ziakov.
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Hlavnym zamerom realizovaného projektu bolo odburavanie predsudkov a poukazanie na to,
ze kazdy je iny, uvedomenie si tolerancie k 'udom inej narodnosti, kultiry a ndboZenstva.
Projekt sa stretol s vel'mi pozitivnym ohlasom na oboch stranach a bol prijemnym spestrenim
vyucovania.

Poslanim projektu EDUCATE Slovakia je vytvorenie medzinarodného vzdelavacieho
prostredia a novej interaktivnej formy vzdelavania, ktord zvysi zaujem ziakov o globalne
problémy a ich povedomie o inych svetovych kultarach. V ramci regionu ide aj o moznost’
zucastnit’ sa medzinarodného projektu, ktory prinesie nové napady do vyucovacieho procesu a
nové zazitky pre ziakov, prehibenie ich vedomosti o réznych kultdrach a §tatoch sveta,
poskytnutie priestoru pre sebarealizaciu Studentov a rozvijanie komunikacie v cudzom jazyku.
Pre stazistov je to prilezitost na oboznamenie sa so slovenskou kultirou a pracovnym
prostredim a praktické skusenosti s pracou v medzinarodnom prostredi.
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2. Rozvojové projekty v regionalnom $kolstve s podporou MSVVa$
2.1 Prebiehajuce projekty

2.1.1 Rozvojovy projekt grafickych systémov v odbornom vzdelavani a priprave na
rok 2017

Nazov projektu: ,,CAD ako pridana hodnota absolventov $koly pre poziadavky trhu
prace®

Ciel’ projektu: Hlavnym ciel'om tohto projektu je zvySenie odbornych kompetencii ziakov aj
pedagogickych zamestnancov v praci s 3D softvérom SolidCAM 2016/2017 v ramci
poziadaviek regionalneho trhu prace, na ktorom je v sti€asnosti vel’ky dopyt po kvalifikovanej
pracovnej sile v oblasti strojarstva. Projekt je zamerany hlavne na pripravu kvalifikovanych,
tvorivych a flexibilnych absolventov COVP pre moderné vyrobné technoldgie pouzivané v
stcasnom strojarskom priemysle.

Cielovou skupinou projektu st ziaci Skoly, pedagogicki zamestnanci Skoly a frekventanti
CNC kurzov, ktoré Skola uskutoctiuje vramci celozivotného vzdelavania dospelych
a pripravy pre trh prace. SolidCAM 2016/2017 je Siroko vyuZivany pre strojarenski vyrobu
v automobilovom, leteckom, medicinskom a spotrebnom priemysle, pri vyrobe foriem
a lisovacich nastrojov a pre Rapid Prototyping. SolidCAM mé vykonné nastroje pre simulaciu
materialu a taktiez pre simulaciu celého stroja.

Rozpocet projektu: 100% predstavovali bezné vydavky, konkrétne tovary a sluzby. Celkovy
rozpocet projektu bol v sume 2 188,00 EUR, z toho 91,40% tvorila poziadavka z MSVVaS a
8,60% vydavky z inych zdrojov.

Vydavky boli pouzité na nakup a obstaranie pozadovaného grafického systému a Skolenie pre
pedagogickych zamestnancov skoly (softvér SolidCAM zasuvny model / Skolské licencia 10
ks vhodnote EUR 938,00 + 5 dnoveé akreditované Skolenie pre 5 pedagogickych
zamestnancov $koly v hodnote EUR 1 250,00).

2.1.2 Rozvojovy projekt zamerany na rozvoj vychovy a vzdelavania Ziakov v oblasti
telesnej a Sportovej vychovy formou dostavby, rekonStrukcie alebo vystavby novej
telocvicne a na vybavenie telocvi¢ne

Kapitalové vydavky na stavbu - rekonstrukciu podlahy telocvi¢ne:
Realizacia v obdobi jul 2017 v sume 32. 974,18 EUR z toho:

- Finanéné prostriedky z rozpoétu MSVVa$ — 24.974,18 EUR

- Spolufinancovanie z rozpoctu zriad'ovatel’a skoly NSK - 8.000,00 EUR
Bezné vydavky na vybavenie telocviéne - obstaranie a nakup vybavenia v celkovej sume
1 980,00 EUR. Zrozpoétu MSVVaS SR vsume 1800,00 EUR azrozpoétu NSK na
spolufinancovanie v sume 180,00 EUR.
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2.1.3 Rozvojovy projekt ,,Odstranenie stavebnych bariér v §kolach, ktoré navstevuju
Ziaci so zdravotnym postihnutim 2018

Nazov projektu: ,,Schodolez — nevyhnutnost’ pre hendikepovanych ziakov pri
prekonavani bariér v priestoroch Skoly*

Ziadatel dotacie: Deutsch-Slowakische Akademien a.s. Brezno
Poskytovatel’ dotacie: MSVVa$

Ciel’ projektu: Cielom rozvojového projektu je zlepSenie podmienok pre teoretické
a praktické vyu€ovanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. Bezbariérovym rieSenim bude
ktpa dvoch kusov pasovych schodolezov, ktoré zabezpecia prepravu hendikepovanych ziakov
po vsetkych schodiskach v objektoch $koly, taktiez moznost’ prepravy tychto ziakov po rovine
v ramci interiéru Skoly. Odstranenim schodiskovych bariér na Skole budu este viac posilnené
dlhodobo respektované zasady inkluzivneho vzdelavania vo vychovno-vzdelavacom procese,
¢o vpraxi bude znamenat’ Uplnu integraciu Ziakov ,,vozickarov* na vyucovani a tym dana
rovnost’ $anci pri uplatneni sa na trhu prace.

Kapitalové vydavky z rozpo&tu MSVVa$ - 10.000 EUR
Spolufinancovanie z rozpoctu zriad’ovatel'a DSA — 600 EUR
Projekt je v zozname podporenych projektov 10.07.2018

2.1.4 Podpora rozvoja Sportu na rok 2018
Podprogram ¢. 4 — nakup Sportovej vybavy
Nazov projektu: ,,Pohybom k zdravému Zivotnému Stylu*
Ziadatel dotacie: Ob&ianske zdruZenie AMOS Nitra, Novozamocka 220, Nitra
Poskytovatel dotacie: Urad vlady SR

Ciel’ projektu: Cielom projektu je vybavenie telocviéne materidlno-technickym
zabezpecCenim, podchytenie zdujmov Ziakov o pohybové aktivity, rozvoj telesnej zdatnosti,
podpora Sportovych talentov, eliminovanie poctu necvi€iacich, zapajanie zdravotne
znevyhodnenych Ziakov do pohybovych aktivit, Sirenie myslienky ,,olympijského ducha®
prostrednictvom podujati a taktieZ spolupraca so Slovenskym olympijskym vyborom.

Domnievame sa, Ze iba kvalitnd telesnd a Sportova vychova a adekvatne materialno-
technické vybavenie telocvicne pomdze naSim Ziakom vytvorit” si reSpekt k l'udskému telu
a pochopit’ vyznam pohybovej aktivity pre ich zdravie. Chceme sa stat’ Skolou orientujicou sa
na Ziaka, ktord je schopnéa prispdsobit’ sa individudlnym potrebdm kazdého jedinca, a tak
zabezpecCit’ uspokojenie jeho potrieb v prostredi dobrej a podporujicej klimy.

Rozpocet projektu je 9.459,04 EUR z toho vlastné zdroje tvoria 459,04 EUR.
Poskytnuta dotécia: 1.085,00 EUR

Spolufinancovanie: 56,00 EUR
Projekt je v zozname podporenych projektov.
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2.2 Zamietnuté projekty
2.2.1. Rozvojovy projekt ,,Zdravie a bezpe¢nost’ v Skolach* na rok 2017
Nazov projektu: ,,Zdrava klima — zaruka kvality Skoly*

Ciel projektu: Hlavnym cielom projektu je sprostredkovat’ Ziakom zrozumitel'nou formou
informacie o zasadach spravneho spdsobu zivota, byt v maximalnej miere ndpomocni
mobilizovaniu mladych Tudi pri podpore aochrane zdravia, prevencii socialno -
patologickych javov a snazit’ sa ich ziskat’ pre myslienku stat’ sa tvorcom vlastného fyzického
a psychického zdravia. Nasledne sa zamerat na dodrziavanie hygienickych néavykov
v Skolskom prostredi, vytvarat’ zdravé zivotné prostredia pre Ziakov a zamestnancov $koly,
a taktiez vypestovat’ osobnu zodpovednost’ ziakov za svoje zdravie.

Cielom komunikacie bude zabezpecit' systém toku informadcii tak, aby sucasna mladez
mala volny pristup k primeranym a zrozumite'nym informéciam, ktoré pomozu pozitivne
ovplyviiovat' ich vedomosti, postoje aspravanie sa k svojmu zdraviu. V projekte sa
sustredime na zdravy zivotny S§tyl, starostlivost’ o zdravie, pohybové aktivity a zdravé
pracovné podmienky. Nastrojom realizacie tychto cielov budu aktivity, ktoré prispeju
k zlepSeniu celkového zdravotného stavu mladeze a ich hygieny. Plnenie programu budeme
uskutocnovat’ aj pomocou aktivit, vychadzajucich z narodnych programov. Realizacia
projektu bude v stilade s pedagogicko-organizaénymi pokynmi na Skolsky rok 2017/2018,
vydanych MSVVaS SR. Na zabezpetenie komunikacie v edukaénom prostredi budeme
pouzivat’ vSetky dostupné prostriedky: multimedialne, webovu stranku Skoly a informacné
tabule.

Rozpocet projektu: celkové nadklady na projekt EUR 1 807,00 klasifikované ako bezné
vydavky, ztoho poziadavka z MSVVaS SR EUR 1 716,00 + spoluiéast’ na projekte EUR
91,00 (OZ AMOS NR)

Podmienky vyzvy boli splnené, ale z dovodu alokacie finanénych zdrojov neboli naSmu
projektu pridelené finan¢né prostriedky.

2.2.2 Rozvojovy projekt grafickych systémov v odbornom vzdelavani a priprave na rok
2018

Nazov projektu:,,3D tla¢c arychla vyroba prototypov pomocou softvéru
SOLIDWORKS*

Predkladatel’ projektu - Ziadatel’ (zriad’ovatel’): Deutsch-Slowakische Akademien, a.s.
Brezno

Poskytovatel’ dotacie: MSVVa$
Realizétor projektu: Sukromna stredna odborna Skola polytechnickd DSA, Nitra
Ciel’ projektu:

Hlavnym zamerom predkladaného projektu je zvySenie odbornych kompetencii Ziakov aj
pedagogickych zamestnancov v praci s 3D softvérom v ramci poziadaviek regionalneho trhu
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prace, na ktorom je v sucasnosti vel’ky dopyt po kvalifikovanej pracovnej sile v oblasti
strojarstva. Projekt bude zamerany hlavne na pripravu kvalifikovanych, tvorivych
a flexibilnych absolventov COVP pre moderné vyrobné technoldgie pouzivané v si¢asnom
strojarskom priemysle.

Ciel'ovou skupinou budu ziaci Skoly, pedagogicki zamestnanci Skoly a frekventanti CNC
kurzov, ktoré Skola uskutociiuje v ramci celozivotného vzdelavania dospelych a pripravy pre
trh prace. Pouzitim kombinédcie 3D konstrukéného softvéru SOLIDWORKS a softvéru
SolidCAM je mozné prostrednictvom presnych 3D vizualizécii konStrukcie a stvarnenia
produktu vizualizovat’ 3D tlaCiaren a jeho komponenty este pred skuto¢nou vyrobou. Softvér
pomaha urychlit’ vyrobu komponentov a zaroven prispieva k vytvoreniu systému, ktory je
nielen vizualne pdsobivy, ale aj priatel'sky pre kone¢ného uzivatel’a.

Rozpocet projektu:
100 % vydavkov budl predstavovat bezné vydavky, konkrétne tovary a sluzby. Celkovy
rozpocet projektu predstavuje sumu 2.100,00 EUR, ztoho 93,58 9% bude predstavovat
poziadavka z MSV Va8, 6,42% vydavkov budu tvorit’ iné zdroje (OZ AMOS Nitra).

Vydavky projektu buda rozdelené na dve polozky — nakup softvéru ,,SolidCAM* Skolska
licencia v pocte 10 ks a obstaranie 5-ditového akreditovaného skolenia SOLIDWORKS pre 6
0s0b.

Podmienky vyzvy boli splnené, ale z dovodu alokacie finanénych zdrojov neboli naSmu
projektu pridelené finan¢né prostriedky.

2.2.3. Rozvojovy projekt: ,,Doticia MSVVaS na obnovu vychovy a vzdelivania vo
vzdelavacich oblastiach Matematika a praca s informaciami a Clovek a priroda na
rok 2018%

Ziadatel’ dotacie: Ob¢ianske zdruZenie AMOS Nitra, Novozamocka 220, Nitra

Poskytovatel’ dotacie: MSVVa$

Ciel’ projektu:

Aktivita je zamerand na zatraktivnenie predmetov Matematika a informatika, ziskanie
zruénosti pri praci s notebookmi a taktieZ na prehibenie spoluprice s odbornikmi z
univerzitnej praxe.

Odbornici z univerzitne] praxe, pedagdégovia na 8 dvojhodinovych workshopoch
odprezentuju software Geogebra pre ziakov 2. ro¢nika vsetkych Studijnych odborov a
pedagdgov technického smeru.

V prvom rade pdjde o predstavenie priestorovych telies — 3D telies, ich rezy a dalSie
moznosti, ktoré moZze poskytnut’ tento software. Je to narocné ucivo pre Ziakov ked’ze kazdy
ma vyvinutd inu mieru vizualizdcie. Predmet Geogebra vizualzaciou ucivo zatraktivni
a zjednodusi. Po prezentacii konkrétnych moznosti softwaru a tloh budu pedagoégovia a ziaci
pracovat’ samostatne na rieSeni konkrétnych uloh zo stereometrie. Budi riesit' priklady
roznych typov androcnosti. Pri tejto Cinnosti im budi napomocni dvaja univerzitni
pedagdgovia UKF z katedry matematiky v Nitre.
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Prostriedky na dosiahnutie ciel’a:

Na dosiahnutie ciel’a, teda riesenie tloh za pomoci predmetu Geogebra v dostato¢nej miere
a pozadovanej kvalite je potrebné zakupenie 15 ks notebookov (mnozstvo zodpoveda poctu
ziakov v jednej skupine) a 1ks dataprojektora. Aby sme mohli ulohy za pomoci Geogebry
vyrieSit v dostato¢nej miere a v pozadovanej kvalite potrebujeme 15 notebookov a 1
dataprojektor. Ostatné prostriedky poskytneme z vlastnych zdrojov.

Kapitalové vydavky z rozpoétu MSVVaS - 11.178 EUR
Spolufinancovanie z rozpo¢tu OZ AMOS Nitra — 1.280 EUR

Podmienky vyzvy boli splnené, ale z dovodu alokacie finanénych zdrojov neboli naSmu
projektu pridelené financné prostriedky.

3. Narodné projekty, do ktorych je Skola zapojena
3.1 Narodny projekt : ROZVOJ STREDNEHO ODBORNEHO VZDELAVANIA

Kod ITMS projektu : 26110130548

Prioritnd os 1 : Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

Opatrenie 1.1 : Premena tradi¢nej skoly na modernu

Ciel’ : Konvergencia

Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spolocnost’ / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov
EU

Strategickym cielom projektu je zvySenie kvality odborného vzdelavania a pripravy (OVP) na
strednych odbornych kolach (SOS) vo vybranych skupinach odborov a tiez celkové zvysenie
kvality OVP vo vietkych skupinach odborov, ktoré st v kompetencii Statneho institatu
odborného vzdelavania.

Na realizacii projektu sa podiel’aju:

Ministerstvo §kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (MSVVS SR)

Statny ingtitit odborného vzdelavania (SIOV)

Vyssie Gizemné celky (VUC)

Stredné odborné skoly (SOS)

7 zamestnavatel'skych zvizov: RUZ, AZZZ, SOPK, SLK, SBK, SZK, SPPK

Narodny projekt sa prioritne zameriava na nasledujuce skupiny odborov:

Hutnictvo, Strojarstvo, Elektrotechnika, Technicka chémia silikdtov ,Technicka a aplikovana
chémia, Potravinarstvo, Spracivanie dreva, Stavebnictvo, geodézia a kartografia,
PolI'nohospodarstvo.

3.2  Narodny projekt: Rozvoj stredného odborného vzdelavania 3. Podpora
kariérového poradenstva na SOS za u¢elom orientacie Ziaka na potreby praxe 3.1
Zameranie Ziaka na potreby praxe prostrednictvom kariérového poradenstva a
profesijnej orientacie

Prinosom projektu je podporit’ rozvoj kariérového poradenstva a profesijnej orientacie na

SOS za uéelom lepsej pripravy Ziaka na vykon povolania a jeho orientacie na potreby praxe.
Vysledkom tohto procesu bude budtci absolvent pripraveny flexibilne reagovat’ na zmeny na
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trhu prace s vacSou schopnostou zamestnat’ sa aj v ¢ase nepriaznivého vyvoja v odbore, v
ktorom sa priamo vyucil.

4. Integrovany regionalny opera¢ny program - investi¢ny projekt vyhlaseny
Ministerstvom podohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Nazov projektu: ,,Inovaéné odborné vzdelavanie pre trh prace*

Operacny program: Integrovany regionalny operacny program

Prioritna os: 2. Lahsi pristup k efektivnym a kvalitnejSim verejnym sluzbach

Specificky ciel: 2.2.3 — Zvysenie poétu Ziakov strednych odbornych $kol na praktickom
vyucovani.

Kod vyzvy: IROP-PO2-SC223-PZ-2016-3
Pozadovana vyska NFP v EUR: 1418 609,88
Predlozena projektova agenda: februar 2017

Hlavnym zamerom predkladaného projektu ,,Inovaéné odborné vzdelavanie pre trh prace®
je obstaranie a modernizéacia materidlno technického vybavenia odbornych pracovisk skoly s
cielom zvySenia poctu ziakov Sukromnej strednej odbornej Skoly polytechnickej DSA,
Novozdmocka 220, Nitra a dalSie zvysSenie kvality odborného vzdelavania a pripravy
v Centre odborného vzdelavania a pripravy pre oblast CNC technologii v SSOSP DSA Nitra
inovaciou a rozsirenim ponuky vzdelavania v rdmci praktického vyucovania.

Projektom chceme reagovat na poziadavky zamestnavatelov: zvysit flexibilitu ponuky
vzdelavania a zdokonalit' praktické zru¢nosti ziakov idospelych vramci celozivotného
vzdelavania, ich odborntl sposobilost’ z oblasti strojarstva, elektrotechniky, automobilového
priemyslu, automatizacie a robotiky, nakol'ko po odbornikoch danych technickych oblasti
neustale rastie dopyt zamestnavatel'ov.

Prioritou $koly je dosahovat taku uroven vystupov odborného vzdelavania a pripravy, aby sa
absolventi po skonceni Stidia mohli plnohodnotne zaglenit’ do technickej praxe a samotnej
vyroby bez dalSiecho Skolenia a naslednych rekvalifikacii azvySila sa ich adaptabilita
a flexibilita v praxi.

Projekt sa realizoval prostrednictvom 1 hlavnej aktivity, ktord je vo vecnom sulade s typmi
opravnenych aktivit IROP a vyhlasenej vyzvy, typ aktivity obstaranie a modernizacia
materidlno-technického vybavenia odbornych pracovisk. V rdmci aktivity sa obstara
vybavenie pre 6 odbornych pracovisk:

1. Materialno - technické vybavenie CNC dielne - obstaranie CNC obrabacich strojov
a zariadeni.

Obsahuje Vertikdlne obrabacie centrum, CNC sutstruh s vymenitelnym riadiacim systémom,
CNC univerzalny revolverovy sustruh, CNC frézovacka s vymenitelnym riadiacim
systémom, inStalacia v CNC dielni.

2. Materialno — technické vybavenie budovy pre praktické vyucovanie - obstaranie
kovoobrabacich strojov, sustruhov a frézovaciek.

Obsahuje Univerzalny hrotovy sustruh, konzolova vertikdlna fréza, instaladcia v budove pre
praktické vyucovanie.
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3. Materialno — technické vybavenie robotického pracoviska - obstaranie modernych
robotickych pracovisk pre zvaranie a obsluhu CNC strojov.

Obsahuje tieto zariadenia: Roboticka bunka CNC, robot na zvaranie, robotické pracovisko na
edukacné ucely.

4. Materialno — technické vybavenie dielni praktického vyucovania - obstaranie
Univerzalnych zvaracich poloautomatov (zvaraci poloautomat).
Zvéracie poloautomaty budii umiestnené v dielilach praktického vyucovania.

5. Materidlno — technické vybavenie priestorov Skoly - obstaranie modernych
vel’kokapacitnych tlaciarni a plotera (zlaCiaren, ploter).

Velkokapacitné tlaciarne a ploter bude umiestneny v priestoroch Skoly na Novozamockej
220.

6. Obstaranie interaktivneho projektoru (projektor do interaktivnej AV zostavy).
Vizuélno — didakticka technika.

Od sprostredkovatel'ského organu pre Integrovany regionalny operany program bola
obdrzana ,,pozitivna hodnotiaca sprava“ za predloZeny projektovy zamer (kéd PZ: SO-
IROP-PO2-SC223-PZ-2016-3-0003), ¢o je predpokladom pre uspesné dovisenie ziskania
pozadovaného nenavratného finan¢ného prispevku.

Projekt podany v 2. kole. Caka sa na vyhodnotenie 2. kola.

k) Udaje o vysledkoch in$pekinej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou
v Skole

V $kolskom roku 2017/2018 sa kontrola Statnej $kolskej indpekcie neuskutoénila.

1) Udaje o priestorovych a materiilno-technickych podmienkach $koly

Podmienky pre vyucbu na teoretickom vyucovani moZno povazovat za vyhovujuce,
kazdoroéne sa Giastoéne obnovuje zariadenie u¢ebni a dopliaju sa nové udebné pomécky.
Mame vypracované interné ucebné inovativne materialy v ramci projektu ,,Moderna priprava
— uspeSni absolventi® pre vSeobecnovzdelavacie a odborné predmety. Inovativne materialy
sliZia k skvalitneniu vychovnovzdelavacieho procesu nielen na teoretickom vyucovani, ale aj
na odbornom vycviku.

a) Pocet ucebni na useku teoretického vyucovania
= 14 odbornych ucebni, z toho :
= 2 multimedialne uéebne s interaktivnou technikou,
= 2 ucebne informatiky, z toho 1 u¢ebna s interaktivnou technikou,
= ] ucebna pre strojarske predmety,
= ] ucebiia pre odbor puskar,
= ] ucebnia pre elektrotechnické predmety,
= | ucebna pre elektrické merania,

57



= ] ucebnia pre odbor spracuvanie plastov a chémia,

= ] ucebiia pre ekonomické predmety,

= ] ucebnia pre SJIL a spolo¢ensko-vedné predmety,

= 2 ucebne cudzich jazykov,

= ] ucebnia pre matematiku a fyziku.

= 7 ucebni pre v§eobecné vyuzitie,

= na hodiny telesnej vychovy Ziaci vyuzivaju posilioviu,
telocviciiu a vonkajsie ihrisko.

Ucebné priestory pre teoretické vyucovanie

=
€<

Nazov ucebného priestoru pre teoretické vyucovanie

Ucebna €. 3

Ucebna ¢. 9

Ucebna ¢. 12

Odborna ucebna elektro predmetov €. 13

Ucebna ¢. 14

Ucebna ¢. 24

Ucebna ¢. 25

Ucebna ¢. 28

Odborna ucebna strojarskych predmetov €. 31

Odborna ucebiia matematiky a fyziky ¢. 36

Odborna ucebiia slov. jazyka a lit. a spolocensko-vednych predmetov €. 38

Multimedidlna ucebna vybavena interaktivnou technikou ¢. 32

Multimedidlna ucebna vybavena interaktivnou technikou €. 34

Multimedidlna ucebna vybavena interaktivnou technikou PC 2

Odbornd ucebiia informatiky s IKT technikou PC3

Odbornd ucebnia anglického jazyka

Odborna ucebina nemeckého jazyka

Ucebiia pre elektrické merania

e Y e ey e Y L e )
SIS BT N (IS I NI =] Bl o Bl Bl Rl el i b

Ucebiia EKO na skupinové vyucovanie

20. | Ucebna PU na skupinové vyucovanie
21. | Ucebita CHE na skupinové vyucovanie
22. | Telocvi¢na

23. | Posilioviia

a) Dielne a u¢ebne odborného vycviku :
- 1 multimedidlna ucebna vybavend interaktivnou technikou pre vsetky
odbory.
- pre strojarske odbory:
= | dielfa pre ru¢né spracovanie kovov,
= ] dielna pre klasické obrabanie,
= [ diela pre CNC obrabanie,
= ] zvarac¢ska dielna,
=  ostriaren naradia,
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= ] odborné ucebna.
- pre elektro odbory:
= ] dieliia pre ru¢né spracovanie materialov,
= [ dielna pre elektroniku,
= | dielna pre silnopradovu techniku,
= [ dielna s prezentac¢nou ¢astou,
= | skasobna elektrickych strojov.
- pre plastikarske odbory:
= ] dieliia pre ru¢né spracovanie materialov,
= ] dielna pre spracovanie plastov,
= ] chemické laboratérium.
- pre technicko-administrativne odbory:
= ] dielna pre vyucby obchodnej koreSpondencie,
* ] dielia pre vyucbu uctovnictva.

Odbory technicko-administrativne

Zakladné ucebné priestory pre praktické vyucovanie

P .c. Nazov u¢ebného priestoru pre praktické vyucovanie

1. Dielna pre vyucbu obchodnej koreSpondencie

Dielna pre vyu¢bu uctovnictva

Odporicané uéebné priestory pre praktické vyucovanie

P.¢. Nazov ucebného priestoru pre praktické vyucovanie

Dielna s interaktivnou tabulou pre vyucbu obchodnej koreSpondencie
a uctovnictva

Elektro odbory

Zikladné ucebné priestory pre praktické vyucovanie

P.c. Nazov u¢ebného priestoru pre praktické vyucovanie
l. Dielna pre ruéné spracovanie materialov
2. Dielna pre elektroniku
3. Dielna pre silnopradovu techniku

Odporicané uéebné priestory pre praktické vyucovanie

P. ¢. Nazov ucebného priestoru pre praktické vyucovanie

1. Dielna s prezentacnou ¢ast'ou

SkusSobiia elektrickych strojov
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Plastikarske odbory

Zakladné ucebné priestory pre praktické vyucovanie

P.c. Nazov ucebného priestoru pre praktické vyucovanie
1. Dielna pre rucné spracovanie materialov
2. Dielna pre spracovanie plastov
3. Chemické laboratorium

Pre ziakov s telesnym postihnutim mame vybudované bezbariérové hygienické zariadenia
vo vytypovanych castiach Skoly. Umyvarne a WC su na useku teoretického vyucovania
i na odbornom vycviku.
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m) Udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Skoly- €erpanie

1.Normativne finanéné prostriedky v EUR

Normativne prostriedky 01.09.-31.12.2017 | 01.01.-31.08.2018
suma spolu v € 293 000,00 739 770,00

z toho mzdy 142 046,13 489 673,06

odvody 84 625,11 169 828,24

energie 19 513,34 50 847,69

poistné 1 243,49 499,42

ostatné vydavky ostatna prevadzka 45 571,93 28 921,59

2.Prispevky na ¢iastoéna dhradu nakladov spojenvch s hmotnvm zabezpecenim S§koly od
rodicov alebo inej osoby, ktora ma vodi Ziakovi vyzivovaciu povinnost’, dary a ostatné
vlastné zdroje v EUR:

Nazov polozky 01.09.-31.12.2017 | 01.01.-31.08.2018
zvaracské kurzy 2 389,95 0,00
kurzy CNC 2 625,15 3 311,00

3. Vzdelavacie poukazy v EUR:

Nazov polozky | 01.09.-31.12.2017 | 01.01.-31.08.2018
spolu v € 4762,00 7 142,40
- mzdy 0,00 4 402,52
- odvody 0,00 1 549,68
-MTZ 4 762,00 1 190,20

61



4. Finanéné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnvch zastupcov ziakov,
pravnickvch osob, alebo fyzickych osob a sposob ich pouZitia v ¢leneni podPa
finan¢nvych aktivit:

Sprava
o hospodareni s finanénymi prostriedkami Rodifovského zdruZenia pri SSOS
polytechnickej DSA, Novozamocka 220, Nitra v §kolskom roku 2017/ 2018 od 1. 9. 2017
do 31. 8. 2018

Stav finan¢nych prostriedkov k 31. 8. 2017 v pokladni a na ucte 7 950,08 €
Prijmy z prispevkov v skolskom roku 2017/ 2018 8 110,-
Finanéné prostriedky spolu: 16 060,08 €
Vydaje:

Drobné nakupy 144,03
Sportové sut'aze — ob&erstvenie 227,01
Ucelové cvigenia-lyziarsky kurz 190,-
Imatrikulacie, Mikulas 397,74
Cerpanie triednych fondov a prispevku na MS, ZS 1 989,78
Ugastnicke poplatky na sutazi Klokan, Expert, Talentida 296,98
Odmeny pre Ziakov 510,-
Poplatky za vedenie uctu 101,40
Poplatky SR RZ 259,80
Vydaje spolu: 4 116,74
Prijmy spolu: 16 060,08 €

Vydaje spolu: 4116,74 €

Zostatok k 31. 8. 2018 11 943,34 €
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5. Iné finanéné prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov:

Nenormativne finan¢né prostriedky v EUR.

Obdobie 01.09.-31.12.2017:

Maturity: 0,00
Asistent ucitela: 4 896,00
- mzdy 3 621,30
- odvody 1274,70
Prispevok na ucebnice 0,00
Prispevok na lyziarsky kurz 0,00
Odchodné 0,00
Vytvorené vlastné zdroje — vynosy spolu : 16 613,62
Stipendia: Socialne Cerpané 9 —12/2017 732,16

Rozvojovy projekt grafickych systtmov v odbornom vzdelavani a priprave na rok
2017- finan¢né prostriedky pridelené MSVVaS SR (2 000,00 eur), ¢erpané 2 000,00 eur.

Rozvojovy projekt grafickych systétmov v odbornom vzdeldvani a priprave na rok
2017 - spoluucast’ (188,00 eur) cerpané 187,20 eur.

Obdobie od 01. 01.-31.08.2018:

Maturity: 1 032,00
Asistent ucitel’a (Cerpané): 6 426,00
- mzdy 4 752,96
- odvody 1 673,04
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Prispevok na ucebnice 2 985,00

Prispevok na lyziarsky kurz 7 950,00
Odchodné 0,00
Vytvorené vlastné zdroje — vynosy spolu : 32 047,77
Stipendia: Socialne Cerpané 01 — 08/2018 1 238,62
Motivacné ¢erpané 09 — 12/2017 1 530,00
Motivacné Cerpané 01 — 08/2018 2 613,75

n) Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavné ciele pre skolsky rok 2017/2018:
1. VSestrannd priprava Skoly pre uspesnu spoluprdcu s firmou Jaguar Land Rover.
Plnenie:

Pocas Skolského roku 2017/2018 clenovia predmetovych komisii vypracovali dva nové
Skolské vzdelavacie programy pre Studijny odbor 2679 K mechanik mechatronik v dudlnom
systétme vzdeldvania av systéme vzdeldvania klasickou formou. Pri tvorbe Skolskych
vzdelavacich programov sme vychddzali zo Statneho vzdeldvacie programu s cielom
zohl'adnit’ poZziadavky na vzdelavanie stvisiace s uplatnenim Ziakov na trhu prace. Ciel'om
bolo prispésobenie obsahu a metdd vzdelavania potrebam praxe. Do tvorby SkVP sa zapojili
pedagogicki zamestnanci, ktori vytvarali inovativne materidly pre vyucovanie v odbornych
predmetoch a cudzich jazykoch. Hlavny doraz sme kladli na analyzu potrieb zo strany firiem,
ktor sme premietli do obsahu a foriem vyucby. Pri inovacii odbornych predmetov sme
spolupracovali s firmou Jaguar Land Rover.

V ramci skvalitnenia vyucovacieho procesu sme pre ziakov uciacich sa v systéme dudlneho
vzdelavania pre firmu Jaguar Land Rover zaobstarali pre oblast’ programovania robotov dva
priemyselné roboty znacky KUKA KR210 R2700. Nové roboty KR210 R2700 su uréené pre
aplikacie rychleho nakladania a umiestiiovania s poZiadavkou vysokej flexibility a
bezkonkurencnej schopnosti opakovatelnosti 10 mikrénov. Takyto robot si udrzal svoje
kl'aiCové vlastnosti kompaktnosti, vysokej pohyblivosti, navySe vSak varianta 6-osového
robota prinasa so sebou aj vyrazny narast maximalnej rychlosti osi 4,5 a 6, vd’aka ¢omu sa Cas
cyklu zvySuje az do 25 %. V oblasti programovania PLC sme sa zamerali na SIEMENS
SIMATIC — TIA PORTAL s programovacim jazykom Allen Breadley a v oblasti tvorby
prototypov sme zakupili dve 3D tlaciarne, ktoré poskytuju Ziakom mozZnost’ sucasne testovat’
viacero navrhov a preskimat’ nové geometrie obvodov, ktoré by nebolo mozné vyrobit’ inym
sposobom.
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Jednou z hlavnych priorit Sikromnej strednej odbornej Skoly polytechnickej DSA v Nitre je
vystavba pristavby dielni praktického vyucovania a Skolskej vydajnej jedalne.

Do 31.08.2017 $kola intenzivne spolupracovala s oddelenim majetku a investicii UNSK
a spolo¢nostou v odbore projek¢énad a inzinierska ¢innost’ v stavebnictve — SILKAT, s. r. 0., z
dévodu ziskania stavebného povolenia na uvedenu vystavbu.

0d 01.09.2018 bola spolupraca so spolo¢nostou SILKAT, s. r. 0. ukon¢end z dévodu zmeny
zriad’ovatel’a Skoly, ktorym sa stala spolocnost’ Deutsch - Slowakische Akademien, a. s., ktora
sa zaroven stala novym investorom pristavby dielni praktického vyucovania a Skolskej
vydajnej

jedalne.

V skolskom roku 2017/2018 sa vyprofiloval novy koncept komplexu budov v sidle skoly na
Novozamockej ul. 220 v Nitre. Strategickou ulohou zostala zmena koncepcie ohl'adom
buduceho dodavatela elektrickej energie, ktorym bude Zapadoslovenskad energetika, a. s.,
vybudovanim vlastnej trafostanice a VN elektrickej pripojky. Investorom tejto stavby bude
Nitriansky samospravny kraj, ktory je vlastnikom nehnutelnosti, na ktorych bude stavba
umiestnena. Skola preto intenzivne spolupracovala pri ziskani vydania tzemného rozhodnutia
o umiestneni stavby a vydanie stavebného povolenia na zaklade projektovej dokumentécie -
Centrum odborného vzdelavania a pripravy v oblasti CNC technoldgii v Nitre, Stavebny
objekt: Elektroinitalacia, Cast: SO 06: Pripojka VN. Predpoklad ukonéenia stavebného
konania je december 2018.

Zamerom zriad'ovatela Skoly je vystavba dvoch tréningovych hal v sidle Skoly na
Novozamockej ul. 220 v Nitre.

- Tréningova hala s nazvom ,,Centrum dualneho vzdeldvania®,

- Povodna pristavba dielni praktického vyufovania s nazvom Centrum odborného
vzdelavania a pripravy pre oblast CNC technoldgii v Nitre, na ktora je uz vydané
pravoplatné uzemné rozhodnutia do 06.02.2019.

Projek¢nu a inziniersku ¢innost’ zabezpecuje spolo¢nost GMT Plus, s. r. 0., s ktorou $kola
intenzivne spolupracuje. V obdobi 08/2018 bol na Mestskom trade v Nitre, na oddeleni
stavebného poriadku podany ndvrh na vydanie uzemného rozhodnutia na stavbu s nazvom
Centrum dualneho vzdeldvania .

Vsetky uvedené zmeny a prace maju zisadny vplyv na casovu realizdciu spojenu
s vybudovanim tychto nevyhnutnych priestorov pre praktické vyu€ovanie v Sukromnej
strednej odbornej Skoly polytechnickej DSA v Nitre.

2. Udrzanie rastovej tendencie Skoly =z hladiska kvantitativnych a kvalitativnych
ukazovatel'ov v priebehu transformacie Skoly v suvislosti so zmenou zriad’ovatel’a.

Plnenie:

Naro¢nost’ procesu transformacie priniesla mnozstvo novych uloh a ¢innosti, ktoré v spojeni
s poklesom demografickej krivky velkou mierou ovplyvnilo napiiianie danych zdmerov. Za
uspech Skoly vtomto narocnom obdobi moZzno povazovat aj stabilizdciu danych
ukazovatel'ov skoly, udelenie zlatého certifikétu ,,Elite - Doveryhodné firma 2018 a najmé
uspesné rozbehnutie spoluprace s firmou Jaguar Land Rover.
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0) Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych s nedostatky
a treba troven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni

SWOT analyza

Silné stranky Skoly

Skola sa stala sukromnou Skolou spolo¢nosti DSA a je sucastou medzinarodne;j
siete Skol EBG,

kvalitny manazment a kvalitné personalne riadenie skoly,

prepojenie Skoly s firmami a predovsetkym so strategickym investorom firmou
Jaguar Land Rover,

Skola je Centrom odborného vzdelavania a pripravy pre oblast’ CNC technoldgii,
Skola je HTEC CNC centrum HAAS,

Skola uzko spolupracuje s Centrom orientacie na povolanie,

mame vysoku uplatnite'nost” absolventov Skoly (nad 90 %),

rekvalifikaéné kurzy a kurzy zvérania,

Sirokd zapojenost’ do projektov s ciel'om viac zdrojového financovania,

vysoka odbornost’ a kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov,

uspechy nasSich Ziakov na krajskych a celostatnych sut’aziach,

vyuzivanie Siestich uc¢ebni s interaktivnou technikou,

zosuladenie odbornosti ziakov s poziadavkami trhu prace,

aktivna vyborna spoluprica so zamestnavatelmi, vysokymi Skolami
a zahrani¢nymi partnermi,

pozitivna pracovna klima a progresivne zmysl'anie manazmentu Skoly,

dobre fungujlice poradné a samospravne organy Skoly,

posobnost’ Skolského psychologa,

pOsobnost’ asistentov ucitela a vyborné vysledky spricou so Zziakmi so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,

podpora Skoly zo strany obcianskeho zdruzenia Amos Nitra, Homo Nitriensis
a firiem,

Siroké spektrum roéznorodych kruzkov,

poloha a dostupnost’ §koly,

zlaty certifikat ,,Elitnd doveryhodna firma*

spolupraca so zriadovatel'om a d’al§imi inStitGciami ( AZZZS, NUCEM, SPU,
SIOV, SOPK...),

vlastna kniZnica, Sportovy aredl, telocvicia, posiliioviia,

aktivna Ginnost’ Ziackej §kolskej rady.

Slabé stranky Skoly

zastarané klasické strojné vybavenie, ktoré sa bude postupne inovovat’,
nedostatok strojov pre klasické obrabanie,

slaby zdujem rodicov problémovych ziakov o spolupracu so skolou,
pokles zaujmu ziakov o u¢ebné odbory.
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PrilezZitosti

= dalSie zlepSenie urovne odbornych kompetencii Ziakov,

* neustaly rozvoj marketingovej stratégie Skoly,

= gspolupraca so zahranicnymi Skolami,

*  posilnenie spolocenského statusu a atraktivity technickych povolani,
= dalsi rozvoj skoly prostrednictvom kvalitného personalneho riadenia,
= vystavba novych dielni pre praktické vyucovanie,

=  rekonStrukcia internatu,

=  zlepSenie financovania odborného Skolstva.

Rizika

= zdihavost pri realizacii investicii,

* negativny vplyv médii na hodnotovu orientaciu ziakov a propagacia konzumného
Stylu Zivota,

*  podcenovanie u¢ebnych odborov zo strany verejnosti,

» nedostatok perspektivnych ucitel'ov odbornych predmetov technického zamerania.

Navrh opatreni — ciele pre nasledujtci Skolsky rok
Nasimi hlavnymi ciel'mi pre skolsky rok 2018/2019 bude:
1. Uspesna spolupraca s firmou Jaguar Land Rover.

2. Obnovenie rastovej tendencie Skoly zhladiska kvantitativnych 1 kvalitativnych
ukazovatelov.

p) Vysledky uspeSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie Stidium

Doékazom spravneho vyberu $tudijného ¢i ucebného odboru na nasej skole je aj fakt, ze
uplatnitePnost’ nasich absolventov na su¢asnom trhu prace je na tGrovni 94 %. Uspesne sa
zamestnali vd’aka predchadzajicej praxi, ktori absolvovali v priebehu S$tudia v niektorej
z firiem, s ktorymi $kola spolupracuje. Cast’ nasich absolventov méa ambicie a schopnosti
zamestnat' sa i v zahrani¢i. Tridsat'sedem percent absolventov s vybornymi Studijnymi
vysledkami pokracuje v d’alSom Studiu na vysokych skolach, predovSetkym na univerzitach
— SPU, UKF a STU.

Pocet absolventov: 81
z toho Urad prace:
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§ 2, ods. 2

a) psychohygienické podmienky vychovy a vzdeliavania v Skole

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v Skole st zabezpecené v sulade
s platnou legislativou.

Stravovanie Ziakov §koly je zaistené v $kolskej jedalni v SOS potravinarskej na Cabajskej
ulici v Nitre.

Ziaci maju moznost’ kupit’ si stravu alebo obéerstvenie v $kolskom automate .

Na praktickom vyucovani Novozamockd 224 je moznost stravovania Zziakov
a zamestnancov tiez dovozom stravy od zmluvného dodavatela.

Skola nema vlastny domov mladeZe a Ziaci majii moznost’ ubytovania v Domove mladeze
SOS potravinarskej, Cabajské ul., Nitra, ktory v budtcnosti nebude kapacitne postadujtici.

b) voPl'nocasové aktivity Skoly
Volno-Casové aktivity ziakov boli realizované¢ formou 20 zaujmovych krazkov, do
ktorych bolo zapojenych spolu 372 Ziakov, ¢o predstavovalo priblizne 92,31 % z poctu

ziakov, ktori ziskali vzdelavacie poukazy.

Vol'no-¢asové aktivity

Nézov zaujmového kruzku Pocet Ziakov Pocet skupin
Anglictinou krok za krokom k maturite 16 1
Krazok anglického jazyka 16 1
Anglictina v kazdodennych situaciach 11 1
Priprava na maturitné skusky z anglického jazyka 12 1
Anglictina veselo a vazne 9 1
Slovencina hrou 27 1
Citatel'sky krazok 25 1
Dramaticky krizok 11 1
Nemcina pre maturantov 10 1
Ekologicky krazok 23 1
Turisticko-poznévaci kruzok 20 1
Kultirno-poznavaci a vychovny krizok 19 1
Finan¢na gramotnost’ 10 1
Aplikovana ekondomia 11 1
Krizok na ziskanie odbornej sposobilosti v elektrotechnike 22 1
Graficka komunikacia 19 1
Mlady vedec 22 1
Posilnovanie 42 1
Sportové hry 29 1
Psychologia hrou 18 1
Sucet: 372 20

68



Stukromna SOS polytechnicka DSA v Nitre sa snazila vytvéarat’ predpoklady pre Ziakov
pre ich uspesny vstup do zivota. Pre vstup do Zivota st okrem teoretickych vedomosti
a praktickych zruénosti dolezité aj volno Casové aktivity, pre ktoré vytvarala Skola priestor
prostrednictvom vzdeldavacich poukazov. Mozno konStatovat, ze volno Casové aktivity
odhal'uji zdujmy a nadanie nasSich ziakov, organizuju i prilezitostné aktivity, ktoré prehlbuju
vyuCovaci proces. Patria sem navstevy historickych pamiatok, kultirne a Sportové akcie,
rozne sttaze, pokradujuce na okresnej, krajskej, celostatnej a medzinarodnej urovni. DalSou
z moznosti volno casovych aktivit bolo zapdjanie sa ziakov do réznych vedomostnych,
Sportovych, umeleckych sutazi a olympiad.

Mimoriadny vyznam pre volny Cas ziakov ma zaujmova cinnost’, ktora sa realizovala
prostrednictvom zaujmovych kruzkov so zameranim na cudzie jazyky, slovensky jazyk
a literaturu, odborni spdsobilost’ v elektrotechnike, strojarstve, Citatel'ski a financnu
gramotnost’ a iné. Podporili sme aj aktivity dobrovolnikov, ktori sa zcastnili na prelome
mesiacov august - september na renovacii hrobov padlych vojakov ¢i humanitarnych
a charitativnych akciach. Pri vyuzivani vol'ného casu bolo pre néas dolezité, aby sme predisli
takym situdcidm, ktoré moédzu priviest Ziakov k drogam, alkoholu, €o suvisi so snahou
prisposobit’ sa rovesnikom, unik zrodinného prostredia, nuda atd. Vychovu formou
krazkovej cinnosti moZzeme povazovat za zdkladni cast' primarnej prevencie pred
negativnymi désledkami nevhodného vyuzivania vol'ného Casu.

Vysledkom nésho snazenia boli nielen prestizne umiestnenia v réznych sutaziach
(vid’ str. 42 az 45 ), ale aj tieto ocenenia:
e Ocenenie Unie slabozrakych a nevidiacich za charitativnu ¢innost’,,Biela pastelka®,
e Ocenenie Slovenského vyboru pre UNICEF za zapojenie sa do zbierky ,,Tyzdent modrého
gombika®,
e Ocenenie Slovenskej pedagogickej kniznice v Bratislave za zapojenie sa
do medzinarodnej sut'aze kniznic*,
e Ocenenie a ziskanie titulu ,,TOP Expert* a ,,Expert* v celoslovenskej vedomostnej sutazi
Expert geniality show,
e Ocenenie ,,Skolského Sampiona®“ a ,,Uspeéného rieSitela* v medzinarodnej sutazi
Matematicky klokan,
e Ucastnicky diplom v medzinarodnej sit'azi Matematicky klokan,
o (Certifikaty za medzinarodnu sutaz ,,GENIUS LOGICUS* — vynikajuci riesitel’ - 1 Ziak,
o C(Certifikaty za medzinarodnu sttaz ,,GENIUS LOGICUS* — velmi dobry riesitel -
1 ziak.

¢/ spolupraca Skoly s rodi¢mi o poskytovani sluzieb det’om, Ziakom a rodi¢om

Spolupraca Skoly srodiémi sa realizovala predovSetkym prostrednictvom triednych
ucitelov, vychovnej poradkyne, Skolského psycholdéga, manazmentu Skoly a jednotlivych
vyucujucich vSeobecnovzdeldvacich a odbornych predmetov, osobnou komunikaciou so
zakonnymi zastupcami Ziakov.

Zamerali sme sa najmid na zlepSenie komunikacie a vztahov medzi pedagogickymi
zamestnancami - ziakmi a rodi¢émi. Uskutocnili sa Styri zasadnutia rodicovskych zdruZeni,
kde sme rieSili ndmety, pripomienky apoziadavky rodicov, tykajuce sa vychovy
a vzdeldvania jednotlivych Ziakov. V nemalej miere sa na rieSeni problémov Skoly podiel’ala
aj Rodicovska rada, ktord okrem schvalovania finanénych prostriedkov, umoZiiovala
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efektivnu komunikéciu a vymenu nazorov na vychovu a vzdelavanie medzi Skolou a rodinou.
Rada rodi¢ov pomahala napihat i myslienku humanizicie $koly vtahovanim rodiov do
¢innosti Skoly, ¢i uz ako aktivnych ucastnikov roznych Skolskych akcii, kultarnych podujati
alebo ako sponzorov. Ulohou Rady rodiov je:
= rokovat’ s vedenim Skoly pri rieSeni ndmietok, pozorovani a poziadaviek rodicov,
» vyjadrovat’ sa k celkovej ¢innosti a riadeniu Skoly prostrednictvom zéastupcov rodi¢ov
v rade Skoly,
= podielat’ sa na ochrane prav ziakov v stilade s Deklaraciou prav dietat’a a Zakonom
o rodine,
» zastupovat’ prava rodicov alebo prava deti,
= pravo vyzadovat od vedenia Skoly a pedagogickych pracovnikov zabezpecCenie
ochrany a starostlivosti o ich dieta (¢l. 3 Dohovoru o pravach dietat’a) a upozoriiovat’
vedenie Skoly na nedostatky pri zabezpeCovani ochrany zdravia ziakov (pretazovanie
ziakov mnozstvom domaécich uloh, stresujiice prostredie v triede, negativne javy u deti
— pozivanie drog, fajcenie),
» pomahat zabezpeCovat technické vybavenie Skolského zariadenia vyhladavanim
vhodnych sponzorov aj z radov rodicov.

Jednym z ¢lankov, ktory pomdaha pri zabezpeCovani vychovno-vyucovaciecho procesu je aj
vychovna poradkyiia, ktora je sprostredkujucim pedagdégom medzi $kolou a rodi¢mi. Uzko
spolupracovala s vedenim Skoly, triednymi ucite'mi, Skolskym psychologom a rodi¢mi. Jej
ulohou je rieSenie rdéznych socialno-patologickych javov, ako napriklad neospravedlnend
absencia, neskoré¢ prichody alebo svojvolné odchody z vyufovania, pred¢asné prerusenie,
pripadne ukoncenie Studia. Vychovné opatrenia sa konali formou pohovorov so ziakmi za
pritomnosti triedneho wucitel'a, majstra odborného vycviku arodiCov. Pri zavaznych
priestupkoch i za pritomnosti vedenia skoly.

Ziakom bol vytvoreny priestor aj na poradenskt pomoc pri h'adani vhodnej vysokej $koly, pri
vypliovani prihlaSok na d’alSie stidium alebo uplatneni sa na trhu préce, kde tieto oblasti
rieSil kariérny poradca v spolupraci s triednymi ucitelmi. Kariérny poradca realizuje
v Skolskej praxi r6zne druhy aktivit pre zapojenie Ziakov do spoluprace s cielom profesijne;
orientacie. Zabezpecil pre konciace rocniky prednasku so zastupcami uradu préce, socidlnych
veci a rodiny. Dalej im boli poskytnuté informaéné letaky o moznostiach $tadia na vysokych
Skolach a uskuto¢nila sa naborova ¢innost s firmami (Jaguar Land Rover, KARCHER,
Matador, Muehlbauer).

Velkym prinosom pri rieSeni vychovno-vyucovacich problémov je aj skolsky psycholég,
ktory je v stiCasnosti potrebny pre zdravy psychologicky rast ziakov. Jeho tilohou je vytvarat
atmosféru bez stresu, napétia a uzkosti, vytvarat’ priatel'ské vztahy medzi Ziakmi a ucitel'mi,
vytvarat’ priestor pre otvorent a uprimni komunikaciu celého systému Skoly, riesit’ problémy
vo vzajomnej spolupraci vSetkych zainteresovanych stran, zabezpecit' efektivnu spolupracu
S$koly arodiny prostrednictvom vzajomnej kooperacie. Dal§im zamerom psycholdga je
zabezpecit’ plnohodnotné prisposobenie sa Ziaka na nové Skolské prostredie v strednej Skole
a uspesné zvladnutie vSetkych novych situdcii, ktoré vstup do novej Skoly so sebou prirodzene
prinasa.

Skola je vychovnym a socializaénym ¢initefom a zohrava nezastupitel'nt ilohu pri prevencii.
V zmysle Deklaracie prav dietata zabezpeCuje ochranu deti Koordinator prevencie. Pri
vypracovani planu prevencie koordinator vychadza zo strategickych dokumentov SR, napr.
Narodnej protidrogove] stratégie, Stratégie prevencie kriminality a d’alSich inych.
Spolupracuje s preventivnymi, poradenskymi ainymi odbornymi mimovladnymi
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zariadeniami ako su Obcianske zdruzenie Slniecko, Centrum pedagogicko-psychologickej
poradne aprevencie J. Vuruma v Nitre, Krajské riaditel'stvo policajného zboru v Nitre,
Mestska policia ¢i regionalny urad verejného zdravotnictva. K ucinnej a efektivnej primarne;j
prevencii patria aj interaktivne programy, pomahajuce ziakom celit' socidlnemu tlaku,
zamerané na skvalitnenie komunikacie, nenasilné zvladanie konfliktov, odmietanie
navykovych latok, zvySovanie zdravého sebavedomia a zvladanie tizkosti a stresu. Ulohou
koordinatora prevencie je:
e plnit’ tlohu Skolského poradenstva,
e zabezpecovat’ koordinéciu prevencie ako integralnej sucasti vychovno - vyucovacieho
procesu,
e informovat ziakov, ich rodiCov o Cinnosti preventivnych poradenskych a inych
odbornych zariadeni,
e uzko spolupracovat v ramci svojej preventivnej ¢innosti s vychovnou poradkyiiou,
Skolskym psychologom a s prislusnymi poraditami, ktoré poskytuju metodickt pomoc.

Aktivity na prevenciu socialno-patologickych javov:

- interaktivny vychovny koncert ,,Generacia XYZ* za podpory NSK — odboru vzdelavania
a kultary (retrospektivny nahl'ad do obdobia vzniku Slovenskej republiky az po
sucasnost’). Otvorenim témy globalizacie, intolerancie a extrémizmu mali Ziaci moznost’
odl'ah¢enou formou pochopit’ délezitost’ vzajomnej akceptacie a priatel'skych vztahov,

- vychovny koncert ,,KyberSikana“ — 300 ziakov

- antidiskrimina¢ny hudobno-zdbavny program ,,Bud’'me l'udia®,

- prednasky na tému ,Extrémizmus, drogy, kriminalita® s preventistom Krajského
riaditel'stva Policajného zboru,

- celoslovenska kampaii ,,Cervené stuzky* zamerana na mladého &loveka a na jeho vedenie
k zdravému Zivotnému S§tylu, na zvySenie informovanosti o HIV/AIDS, na prevenciu
latkovych a nelatkovych zavislosti a chordb spojenych s uvedenou problematikou, na
podporu prevencie a vzdelavania v oblasti obchodovania s T'ud'mi a pripomenutie si
svetového dna boja proti AIDS - 1. december,

- ,,Olympijsky festival“ so zameranim sa na zdravy zivotny Styl,

- juniorsky Stafetovy maraton ,,Beh pre Zivot®,

- v spolupraci s KR PZ v Nitre sme sa zapojili do preventivneho programu ,,Drogovy pes,

- vspolupraci s CPPPaP J. Vuruma 2, Nitra besedy na témy: Psychohygiena,
Obchodovanie s P'ud'mi, Sikanovanie a kybersikanovanie, Drogy a drogova zavislost’,

- vspolupraci s OZ Slniecko zapojenie sa do preventivneho programu ,Prevencia
domaceho nasilia®,

- ,,Pohybom proti obezite*,

- preventivne programy ,,Vieme, Ze...“; ,,Poznaj sam seba“,

- uzka spolupraca Skolského psycholdga s triedou ILMSMN, ILMEPG, III.LPGMN,
IV.PGMN v oblasti ,,Prevencia rizikového spravania®“(13 krat).

Vyznamnou oblastou v riadeni Skoly je aj ¢innost’ Koordinétora pre Skolsku integriciu.
Sprostredkiva Ziakom pedagogické, psychologické, socidlne , psychoterapeutické sluzby
a vykondva poradenstvo. Pri tejto ¢innosti izko spolupracuje s triednymi ucite'mi, rodi¢mi,
asistentmi ugitela, 8kolskym psycholégom, vychovnym poradcom, CPPPaP, CSPP
a odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni. Monitoruje priebeh vzdeldvania
avysledky ziakov vuleni. Vedie evidenciu aprehlad o podte ziakov so SVVP, ich
diagnozach a termine odportcanej rediagnostiky.
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Vo vyucovacom procese pri utvarani rovnosti vo vychove a vzdelavani vel'ka ulohu zohrava
asistent ucitel’a. Na =zaklade poziadaviek ucitela sa podielal na  prekonavani
architektonickych, informacénych, jazykovych, zdravotnych, socidlnych alebo kultrnych
bariér. Spolupracoval so zdkonnymi zastupcami Ziaka a bol oboznadmeny s jeho zdravotnym
stavom a rodinnym prostredim. Pomahal pri volno ¢asovych aktivitich organizovanych
Skolou. V tomto Skolskom roku pracovali dvaja asistenti, ktori boli prideleni Zziakom
s telesnym postihnutim.

Rada $koly pri SSOS polytechnickej DSA, Novoziamocka 220, Nitra bola ustanovena
v zmysle § 24 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Funkéné obdobie
zacalo ditom 9. 11. 2015 na obdobie 4 rokov.
Rada skoly si aktivne plnila vSetky povinnosti v zmysle uvedené¢ho zakona. V uplynulom
Skolskom roku 2017/2018 na svojom zasadani rieSila nasledovné problémy a schvalovala
tieto dokumenty:
e  Kiritéria pre ucebné odbory, na ktoré sa vyzaduje overenie Specidlnych schopnosti,
zruénosti alebo nadania ziakov ZS pre $kolsky rok 2018/2019,
e  Kiritéria pre prijatie uchddzacov o studium v Skolskom roku 2018/2019,
e  Vyro¢na sprava o &innosti Rady $koly pri SSOS polytechnickej DSA v Nitre za rok
2017,
e Sprava o hospodareni za rok 2017 a rozpocet Skoly na rok 2018,
e  Plan vykonov na skolsky rok 2019/2020,
e Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldavacej Ccinnosti za rok
2017/2018,
o Skolské vzdelavacie programy na $kolsky rok 2018/2019,
e  Sprava o pripravenosti a o vysledkoch maturitnych a zaverecnych skuSok v Skolskom
roku 2017/2018,
e Pripravované zamery rozvoja skoly,
e  Organizacné a technické zabezpecenie Skolského roka 2018/2019.

Poradnym organom vedenia $koly je Ziacka §kolska rada. Clenovia Ziackej $kolskej rady
za ucelom vytvarania lepSieho prostredia a Zivota v Skole organizuju rozne aktivity, ¢im
davaju najavo svoj zaujem o Skolu, svojich spoluziakov a pedagogicky zbor imimo
vyuCovacieho procesu. Dévaji moznost prejavit sa a vyniknat talentovanym Ziakom
a prileZitost’ k neformalnym stretnutiam.

Ziacka rada tvori medzi¢lanok medzi Ziakmi a u¢itelmi. Jej poslanim je rieSenie
vychovno-vzdelavacich problémov, navrhovanie opatreni na zlepSenie vSetkych ¢innosti na
Skole, vylepSenie vzajomnych vztahov medzi Ziakmi a pedagogickymi pracovnikmi, hl'adanie
spolocnych postupov pri organizovani spolo¢nych ¢innosti Ziakov. Jej cielom je naucit’
ziakov vystupovat, slobodne argumentovat’ svoje nazory rovesnikov jednotlivych tried, niest’
istt mieru zodpovednosti za zivot vo svojej Skole azdroven podporit’ sebaddveru,
samostatnost’, tvorivost’ a umoznit’ sebarealizaciu ziakov.

Cinnost Ziackej $kolskej rady je zamerana na dodrziavanie [ludskych prav
prostrednictvom vniitorného poriadku $koly, upeviiovanie postavenia funkcie ¢lena ZSR,
zaujmovu a charitativnu ¢innost, verejno-prospes$nu c¢innost, Sirenie dobrého mena Skoly
formou ucasti v krajskych, celoslovenskych 1 medzindrodnych sut'aziach a spolupracu
s mimovladnymi organizaciami, ako napr. OZ AMOS Nitra, Novozdmocka 220, Nitra, Straz
prirody Ponitrie, Asociacia pre mladeZ, vedu a techniku Amavet, Telentida n. o. SR, Pangea,
n. o., OZ Domov Kolinany, OZ Slniecko, OZ Homo Nitriensis, Unia nevidiacich
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a slabozrakych, Slovensky vybor UNICEF, Zvéz protifasistickych bojovnikov, Slovensky
olympijsky zvdz, Narodna transfuzna stanica a iné.

Osobitne ddlezita tlohu v Ziackej rade méa Koordinator Ziackej $kolskej rady — pedagog,
ktorého tlohou je ulahcit komunikaciu ziakov s vedenim Skoly, podporovat’ kreativitu
ziakov a zjednocovat’ kolektiv. Jeho nédvrhy a pripomienky boli zamerané na zlepSenie
technického a priestorového vybavenia $koly, rozvrh hodin, skvalitnenie S$tudia, rieSenie
problému zaskolactva ana mimo vyucovacie aktivity Skoly. Podporoval dobrovolnicke
¢innosti mladeze so zretel'om na posiliiovanie solidarity mladych l'udi.

Aktivity Ziackej $kolskej rady:

zapojenie sa do programu ,,Skola priatel'ska k detom*
zapojenie sa do projektu ,,Studenti v pohybe*
zapojenie sa do projektu ,,Predajme sa*

ucast’ a realizacia uspeSnych sut'azi,

Imatrikulacia,

dobrovolnicke aktivity a charitativne zbierky,

uprava exteriéru v ramci Dnia Zeme a vody,

Sirenie dobrého mena Skoly na celoslovenskych a medzinarodnych sut’aziach,
realizacia Sportovych a kultrnych podujati,
spolupréca v organizovani preventivnych aktivit,
darovanie krvi a iné.

OO0OO0O0OO0OO0O0O0O0OO0OOO

¢) vzajomné vzt’ahy medzi §kolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢émi a d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skolach
podielaju

Skolsky rok 2017/2018 bol prvym rokom po transformacii $koly do posobnosti
sukromného zriad’ovatel’a - spolocnosti Deutsch — Slowakische akademien, a. s..

V systéme vyucby sme stavali na rozsiahlej teoretickej a praktickej priprave v Skole
anaslednej intenzivnej spoluprdci s doméicimi a zahraniénymi zamestndvatelmi, pri
zachovani optimalneho pomeru teérie apraxe. V praktickom vyucovani sme uplatiiovali
prvok rotacie ziakov v ramci viacerych firiem, ¢o znasobuje ziskané skusenosti a praktické
zrucénosti, umoznuje vysSiu odbornu a socidlnu adaptabilitu a zaroven dava priestor pre Siroku
uplatnitel'nost’ absolventov na trhu prace, ktord sa podl'a oficidlnych Statistik pohybuje nad
uroviiou 90 %.

V tomto Skolskom roku sme opétovne pracovali pod zastitou firiem HAAS a Teximp, ale
rovnako uspeSna bola spolupraca s viacerymi dal$imi organizaciami v ramci ako aj
mimo nitrianskeho regionu. Odborny vycvik a odbornu prax ziaci vykonavali v dielfiach
v priestoroch Skoly na Dvorc¢ianskej ulici 629, Novozamockej 220, Novozamockej 224 av 11
organizaciach. Praktické vyucovanie sa uskutociovalo u tychto zamestnavatel'ov: Muehlbauer
Technologies s.r.o., Templar Metal, s.r.o., Marel Food Systems, s.r.o., INOX PROCESS,
s.r.o., KARCHER Slovakia, s.r.o., Energonet Nitra, s.r.o., LUTZ PRECISION k.,
Bratislava, ELTECHMONT s.r.o., Cechynce, STAVEX s.r.o., Nitra a Vladimir Duchon,
Bazovského, Nitra. Spolu sme uzatvorili 11 zmlav o poskytovani odbornej praxe na
pracovisku zamestnavatel’a.

Popri nasom osved¢enom systéme vyucby, v ktorom sme opédtovne zaznamenali vyborné
vysledky naSich Ziakov (vid’ str. 42 az 45), sme sa sucasne pripravovali na zavedenie systému
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duélneho vzdelavania v spolupraci so strategickym investorom v Nitre spolo¢nostou Jaguar
Land Rover.

Vychova a vzdelavanie tvoria na Skole jeden neoddelitel'ny celok, a preto sme upeviovali
arozsirovali spolupracu medzi Skolou arodi¢émi ziakov. Vieme, Ze prioritnii tlohu vo
vychove deti ma rodina, a z toho dévodu sme nasu spolupracu s rodicmi zamerali hlavne
k roz§ireniu komunikécie nielen na rodi€ovskych zdruzeniach a individudlnymi pohovormi,
ale aj formou pravidelného elektronického spravodajstva s ndzvom ,,Newsletter®.

Velky doéraz sme nadalej kladli na zvySovanie odbornej a metodickej sposobilosti
pedagogickych zamestnancov, ¢o sme zabezpecCovali celou Skdlou odbornych skoleni
a semindrov, ktorych sa priebezne pocas skolského roka zucastnovali. Pri ich naro¢nej praci
im pomahali aj prednasky skolského psychologa a vzajomné konzultacie.

Aj vtomto Skolskom roku sme venovali zvySeni pozornost ziakom so S$pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami vratane zdravotne znevyhodnenych ziakov a spolupraci
sich rodi¢mi. K tymto ziakom sme pristupovali individudlne, reSpektovali ich vyvinové
1 Specifické poruchy a snazili sa ich ¢o v najviacsej miere integrovat’ do beznej triedy. V snahe
¢o najviac pomdct tymto ziakom [lahSie prekonavat’ prekazky, posobili na Skole dvaja
asistenti ucitel’a a taktieZ sa nam podarilo zabezpecit’ dva schodolezy pre ziakov s telesnym
postihnutim.

Vyznamnu ulohu v systéme riadenia Skoly zohrdvaju aj nepedagogicki zamestnanci.
Vzhl'adom na neustale rastiice naroky na rozsah a kvalitu ich prace, zucastiuju sa externych
a internych skoleni, ¢im si zvySuja svoje odborné schopnosti a rovnako aj kvalitu prace.

Skolsky rok 2017/2018, rovnako ako predchadzajuce roky, sa niesol v duchu realizacie
naSej hlavnej stratégie, ktorou je neustdle zvySovanie kvality vSetkych pracovnych ¢innosti
s dorazom na uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu. Nielenze sme obhdjili prestizne
ocenenie ,,Doveryhodna firma 2018%, ale opdtovne ndm bol udeleny Zlaty certifikat ,,Elitné
doveryhodna firma 2018

K zvySenia kvality vzdeldvania a kultivacii prostredia $koly nemalou mierou prispeli aj
realizované prace na useku technicko-ekonomickych ¢innosti, najmi: vytvorenie parkoviska
a jeho oplotenie na Novozamockej 220, montaz ochrannych mantinelov a uprava socialnych
zariadeni v telocviéni Skoly, prace na rekonStrukcii objektu Skoly na Dvorcianskej 629,
zabezpeCenie vyrubu nebezpeénych drevin, ako aj beZna udrzba objektov Skoly
a zabezpeCenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci na vSetkych naSich pracoviskach.
Pocas celého Skolského roka prebiehala aj intenzivna priprava dokumentov potrebnych
k vystavbe vlastnej trafostanice a dielni praktického vyuc€ovania.

Celkom vynimocnou udalostou uplynulého Skolského roka bol redlny zaciatok
spoluprace s firmou Jaguar Land Rover v oblasti dualneho vzdelavania a prijatie GspeSnych
uchadzacov o $tadium v tomto systéme vzdelavania zastupcami spolo¢nosti priamo na pdde
firmy Jaguar Land Rover.

Skolsky rok 2017/2018 bol d’alsim uspeinym rokom ako dosledok mimoriadneho
pracovného nasadenia vedenia Skoly a vSetkych jej zamestnancov.

Nitra, 29. 10. 2018

74



Protokol pravneho/nepravneho subjektu
Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2017
(obdobie od 01.01.2017 do 31.08.2017)
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Protokol pravneho/nepravneho subjektu
Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2017
(obdobie od 01.09.2017 do 31.12.2017)
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